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CC 1006032098 LEISY JIMENA YARA YATE

CC 1006032098 LEISY JIMENA YARA YATE

CC 1006032098 LEISY JIMENA YARA YATE

CC 1006032098 LEISY JIMENA YARA YATE

CC 1006032098 LEISY JIMENA YARA YATE

CC 1006032098 LEISY JIMENA YARA YATE
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TI 1007156509 SERGIO DANILO SABOGAL QUINTIN

TI 1007156509 SERGIO DANILO SABOGAL QUINTIN

TI 1007156509 SERGIO DANILO SABOGAL QUINTIN

TI 1007156509 SERGIO DANILO SABOGAL QUINTIN

TI 1007156509 SERGIO DANILO SABOGAL QUINTIN

TI 1007156509 SERGIO DANILO SABOGAL QUINTIN

TI 1007156509 SERGIO DANILO SABOGAL QUINTIN

TI 1007156509 SERGIO DANILO SABOGAL QUINTIN

TI 1007156509 SERGIO DANILO SABOGAL QUINTIN

CC 1010231072 DIDIER GIOVANNI GOMEZ ACEVEDO

CC 1010231072 DIDIER GIOVANNI GOMEZ ACEVEDO

CC 1010231072 DIDIER GIOVANNI GOMEZ ACEVEDO

CC 1010231072 DIDIER GIOVANNI GOMEZ ACEVEDO



CC 1010231072 DIDIER GIOVANNI GOMEZ ACEVEDO

CC 1010231072 DIDIER GIOVANNI GOMEZ ACEVEDO

CC 1010231072 DIDIER GIOVANNI GOMEZ ACEVEDO

CC 1010231072 DIDIER GIOVANNI GOMEZ ACEVEDO

CC 1010231072 DIDIER GIOVANNI GOMEZ ACEVEDO

CC 1012395585 MARIA MARGARITA RODRIGUEZ ALTAMAR

CC 1012395585 MARIA MARGARITA RODRIGUEZ ALTAMAR

CC 1012395585 MARIA MARGARITA RODRIGUEZ ALTAMAR

CC 1012395585 MARIA MARGARITA RODRIGUEZ ALTAMAR

CC 1012395585 MARIA MARGARITA RODRIGUEZ ALTAMAR

CC 1012395585 MARIA MARGARITA RODRIGUEZ ALTAMAR

CC 1012395585 MARIA MARGARITA RODRIGUEZ ALTAMAR



CC 1012395585 MARIA MARGARITA RODRIGUEZ ALTAMAR

CC 1012395585 MARIA MARGARITA RODRIGUEZ ALTAMAR

CC 1019090288 JONATHAN JULIAN COCA PEREZ

CC 1019090288 JONATHAN JULIAN COCA PEREZ

CC 1019090288 JONATHAN JULIAN COCA PEREZ

CC 1019090288 JONATHAN JULIAN COCA PEREZ

CC 1019090288 JONATHAN JULIAN COCA PEREZ

CC 1019090288 JONATHAN JULIAN COCA PEREZ

CC 1019090288 JONATHAN JULIAN COCA PEREZ

CC 1019090288 JONATHAN JULIAN COCA PEREZ

CC 1019090288 JONATHAN JULIAN COCA PEREZ

CC 1020423209 ANDRES FELIPE MONSALVE BEDOYA



CC 1020423209 ANDRES FELIPE MONSALVE BEDOYA

CC 1022985629 MIGUEL ANGEL FAJARDO ROMERO

CC 1022985629 MIGUEL ANGEL FAJARDO ROMERO

CC 1022985629 MIGUEL ANGEL FAJARDO ROMERO

CC 1022985629 MIGUEL ANGEL FAJARDO ROMERO

CC 1022985629 MIGUEL ANGEL FAJARDO ROMERO

CC 1022985629 MIGUEL ANGEL FAJARDO ROMERO

CC 1024534898 BRIAN CAMILO CARDENAS SORIANO

CC 1024534898 BRIAN CAMILO CARDENAS SORIANO

CC 1024534898 BRIAN CAMILO CARDENAS SORIANO

CC 1024534898 BRIAN CAMILO CARDENAS SORIANO

CC 1024534898 BRIAN CAMILO CARDENAS SORIANO

CC 1024534898 BRIAN CAMILO CARDENAS SORIANO



CC 1024534898 BRIAN CAMILO CARDENAS SORIANO

CC 1024570365 LEIDY JOHANNA CAMACHO MOYANO

CC 1024570365 LEIDY JOHANNA CAMACHO MOYANO

CC 1024570365 LEIDY JOHANNA CAMACHO MOYANO

CC 1024570365 LEIDY JOHANNA CAMACHO MOYANO

CC 1024570365 LEIDY JOHANNA CAMACHO MOYANO

CC 1024570365 LEIDY JOHANNA CAMACHO MOYANO

CC 1024570365 LEIDY JOHANNA CAMACHO MOYANO

CC 1024570365 LEIDY JOHANNA CAMACHO MOYANO

CC 1024570365 LEIDY JOHANNA CAMACHO MOYANO

CC 1036679041 ELIANA CORRALES VANEGAS

CC 1036679041 ELIANA CORRALES VANEGAS

CC 1036679041 ELIANA CORRALES VANEGAS



CC 1036679041 ELIANA CORRALES VANEGAS

CC 1036679041 ELIANA CORRALES VANEGAS

CC 1036679041 ELIANA CORRALES VANEGAS

CC 1039286122 JUAN CARLOS QUIROS SEPULVEDA

CC 1039286122 JUAN CARLOS QUIROS SEPULVEDA

CC 1039286122 JUAN CARLOS QUIROS SEPULVEDA

CC 1039286122 JUAN CARLOS QUIROS SEPULVEDA

CC 1039286122 JUAN CARLOS QUIROS SEPULVEDA

CC 1039286122 JUAN CARLOS QUIROS SEPULVEDA

CC 1039286122 JUAN CARLOS QUIROS SEPULVEDA

CC 1039286122 JUAN CARLOS QUIROS SEPULVEDA

CC 1039286122 JUAN CARLOS QUIROS SEPULVEDA



CC 1040753509 JUAN PABLO MARTINEZ MARIN

CC 1040753509 JUAN PABLO MARTINEZ MARIN

CC 1040753509 JUAN PABLO MARTINEZ MARIN

CC 1040753509 JUAN PABLO MARTINEZ MARIN

CC 1040753509 JUAN PABLO MARTINEZ MARIN

CC 1040753509 JUAN PABLO MARTINEZ MARIN

CC 1040753509 JUAN PABLO MARTINEZ MARIN

CC 1040753509 JUAN PABLO MARTINEZ MARIN

CC 1040753509 JUAN PABLO MARTINEZ MARIN

CC 1050460015 OLGA LUCIA RODRIGUEZ GUTIERREZ

CC 1050460015 OLGA LUCIA RODRIGUEZ GUTIERREZ

CC 1051588802 MILLER FRANCISCO ALONSO MARTINEZ



CC 1051588802 MILLER FRANCISCO ALONSO MARTINEZ

CC 1051588802 MILLER FRANCISCO ALONSO MARTINEZ

CC 1051588802 MILLER FRANCISCO ALONSO MARTINEZ

CC 1051588802 MILLER FRANCISCO ALONSO MARTINEZ

CC 1051588802 MILLER FRANCISCO ALONSO MARTINEZ

CC 1051588802 MILLER FRANCISCO ALONSO MARTINEZ

CC 1051588802 MILLER FRANCISCO ALONSO MARTINEZ

CC 1051588802 MILLER FRANCISCO ALONSO MARTINEZ

CC 1061046383 GUILLA HELEN HURTADO RAMIREZ

CC 1061046383 GUILLA HELEN HURTADO RAMIREZ

CC 1061046383 GUILLA HELEN HURTADO RAMIREZ

CC 1061046383 GUILLA HELEN HURTADO RAMIREZ



CC 1061046383 GUILLA HELEN HURTADO RAMIREZ

CC 1061046383 GUILLA HELEN HURTADO RAMIREZ

CC 1061046383 GUILLA HELEN HURTADO RAMIREZ

CC 1061046383 GUILLA HELEN HURTADO RAMIREZ

CC 1061046383 GUILLA HELEN HURTADO RAMIREZ

CC 1070945336 OSCAR ORTIZ SIERRA

CC 1070945336 OSCAR ORTIZ SIERRA

CC 1070945336 OSCAR ORTIZ SIERRA

CC 1070945336 OSCAR ORTIZ SIERRA

CC 1070945336 OSCAR ORTIZ SIERRA

CC 1070945336 OSCAR ORTIZ SIERRA

CC 1070945336 OSCAR ORTIZ SIERRA



CC 1070945336 OSCAR ORTIZ SIERRA

CC 1070945336 OSCAR ORTIZ SIERRA

CC 1071987351 GUSTABO ENRIQUE RUEDA MARTINEZ

CC 1071987351 GUSTABO ENRIQUE RUEDA MARTINEZ

CC 1071987351 GUSTABO ENRIQUE RUEDA MARTINEZ

CC 1071987351 GUSTABO ENRIQUE RUEDA MARTINEZ

CC 1071987351 GUSTABO ENRIQUE RUEDA MARTINEZ

CC 1071987351 GUSTABO ENRIQUE RUEDA MARTINEZ

CC 1071987351 GUSTABO ENRIQUE RUEDA MARTINEZ

CC 1071987351 GUSTABO ENRIQUE RUEDA MARTINEZ

CC 1071987351 GUSTABO ENRIQUE RUEDA MARTINEZ

CC 1079915462 JORGE DAVID PERTUZ MANGA

CC 1079915462 JORGE DAVID PERTUZ MANGA



CC 1079915462 JORGE DAVID PERTUZ MANGA

CC 1079915462 JORGE DAVID PERTUZ MANGA

CC 1079915462 JORGE DAVID PERTUZ MANGA

CC 1079915462 JORGE DAVID PERTUZ MANGA

CC 1079915462 JORGE DAVID PERTUZ MANGA

CC 1079915462 JORGE DAVID PERTUZ MANGA

CC 1079915462 JORGE DAVID PERTUZ MANGA

CC 1088345664 ANGIE KATHERINE GIL OSPINA

CC 1088345664 ANGIE KATHERINE GIL OSPINA

CC 1090428764 AURIS GISSELA CHINOME CARRERO

CC 1090428764 AURIS GISSELA CHINOME CARRERO

CC 1090428764 AURIS GISSELA CHINOME CARRERO



CC 1090428764 AURIS GISSELA CHINOME CARRERO

CC 1090428764 AURIS GISSELA CHINOME CARRERO

CC 1090428764 AURIS GISSELA CHINOME CARRERO

CC 1090428764 AURIS GISSELA CHINOME CARRERO

CC 1090428764 AURIS GISSELA CHINOME CARRERO

CC 1090428764 AURIS GISSELA CHINOME CARRERO

CC 1093141691 JEAN HEUD QUIMBAYO TORRES

CC 1093141691 JEAN HEUD QUIMBAYO TORRES

CC 1093141691 JEAN HEUD QUIMBAYO TORRES

CC 1093141691 JEAN HEUD QUIMBAYO TORRES

CC 1093141691 JEAN HEUD QUIMBAYO TORRES

CC 1093141691 JEAN HEUD QUIMBAYO TORRES



CC 1093141691 JEAN HEUD QUIMBAYO TORRES

CC 1093141691 JEAN HEUD QUIMBAYO TORRES

CC 1093141691 JEAN HEUD QUIMBAYO TORRES

CC 1096952477 CRISTIAN MAURICIO ESTEBAN 

CC 1096952477 CRISTIAN MAURICIO ESTEBAN 

CC 1096952477 CRISTIAN MAURICIO ESTEBAN 

CC 1096952477 CRISTIAN MAURICIO ESTEBAN 

CC 1096952477 CRISTIAN MAURICIO ESTEBAN 

CC 1096952477 CRISTIAN MAURICIO ESTEBAN 

CC 1096952477 CRISTIAN MAURICIO ESTEBAN 

CC 1096952477 CRISTIAN MAURICIO ESTEBAN 

CC 1096952477 CRISTIAN MAURICIO ESTEBAN 

CC 1097724427 LICETH EUGENIA MEDINA SALAZAR



CC 1097724427 LICETH EUGENIA MEDINA SALAZAR

CC 1097724427 LICETH EUGENIA MEDINA SALAZAR

CC 1097724427 LICETH EUGENIA MEDINA SALAZAR

CC 1097724427 LICETH EUGENIA MEDINA SALAZAR

CC 1097724427 LICETH EUGENIA MEDINA SALAZAR

CC 1097724427 LICETH EUGENIA MEDINA SALAZAR

CC 1097724427 LICETH EUGENIA MEDINA SALAZAR

CC 1097724427 LICETH EUGENIA MEDINA SALAZAR

CC 1098683858 NEYLA ALEJANDRA CARRILLO RAMIREZ

CC 1098683858 NEYLA ALEJANDRA CARRILLO RAMIREZ

CC 1098683858 NEYLA ALEJANDRA CARRILLO RAMIREZ

CC 1098683858 NEYLA ALEJANDRA CARRILLO RAMIREZ



CC 1098683858 NEYLA ALEJANDRA CARRILLO RAMIREZ

CC 1098683858 NEYLA ALEJANDRA CARRILLO RAMIREZ

CC 1098683858 NEYLA ALEJANDRA CARRILLO RAMIREZ

CC 1098683858 NEYLA ALEJANDRA CARRILLO RAMIREZ

CC 1098683858 NEYLA ALEJANDRA CARRILLO RAMIREZ

CC 1110462481 GUSTAVO ARANGO SOSA

CC 1110462481 GUSTAVO ARANGO SOSA

CC 1110462481 GUSTAVO ARANGO SOSA

CC 1110462481 GUSTAVO ARANGO SOSA

CC 1110462481 GUSTAVO ARANGO SOSA

CC 1110462481 GUSTAVO ARANGO SOSA

CC 1110462481 GUSTAVO ARANGO SOSA



CC 1110462481 GUSTAVO ARANGO SOSA

CC 1110462481 GUSTAVO ARANGO SOSA

CC 1111203991 DANIEL STEVEM HERRAN POLANCO

CC 1111203991 DANIEL STEVEM HERRAN POLANCO

CC 1111203991 DANIEL STEVEM HERRAN POLANCO

CC 1111203991 DANIEL STEVEM HERRAN POLANCO

CC 1111203991 DANIEL STEVEM HERRAN POLANCO

CC 1111203991 DANIEL STEVEM HERRAN POLANCO

CC 1111203991 DANIEL STEVEM HERRAN POLANCO

CC 1111203991 DANIEL STEVEM HERRAN POLANCO

CC 1111203991 DANIEL STEVEM HERRAN POLANCO

CC 1113657433 ANIBAL DAVID PANAMEÑO TORRES

CC 1113657433 ANIBAL DAVID PANAMEÑO TORRES



CC 1113657433 ANIBAL DAVID PANAMEÑO TORRES

CC 1113657433 ANIBAL DAVID PANAMEÑO TORRES

CC 1113657433 ANIBAL DAVID PANAMEÑO TORRES

CC 1113657433 ANIBAL DAVID PANAMEÑO TORRES

CC 1113657433 ANIBAL DAVID PANAMEÑO TORRES

CC 1113657433 ANIBAL DAVID PANAMEÑO TORRES

CC 1113657433 ANIBAL DAVID PANAMEÑO TORRES

CC 1118310881 JORGE ANDRES GARZON ESPINOSA

CC 1118310881 JORGE ANDRES GARZON ESPINOSA

CC 1118310881 JORGE ANDRES GARZON ESPINOSA

CC 1118310881 JORGE ANDRES GARZON ESPINOSA

CC 1118310881 JORGE ANDRES GARZON ESPINOSA



CC 1118310881 JORGE ANDRES GARZON ESPINOSA

CC 1118310881 JORGE ANDRES GARZON ESPINOSA

CC 1118310881 JORGE ANDRES GARZON ESPINOSA

CC 1118310881 JORGE ANDRES GARZON ESPINOSA

CC 1121891596 FRANCY AYDE FLOREZ CASTRO

CC 1121891596 FRANCY AYDE FLOREZ CASTRO

CC 1124851467 CHERYL GIANNINA ROSAS ROSERO

CC 1124851467 CHERYL GIANNINA ROSAS ROSERO

CC 1140823625 FABIO ANDRES SALGADO CASTRO

CC 1140823625 FABIO ANDRES SALGADO CASTRO

CC 1140823625 FABIO ANDRES SALGADO CASTRO

CC 1140823625 FABIO ANDRES SALGADO CASTRO

CC 1140823625 FABIO ANDRES SALGADO CASTRO



CC 1144034521 JUAN DAVID ALVAREZ AVILA

CC 1144034521 JUAN DAVID ALVAREZ AVILA

CC 1144034521 JUAN DAVID ALVAREZ AVILA

CC 1144034521 JUAN DAVID ALVAREZ AVILA

CC 1144034521 JUAN DAVID ALVAREZ AVILA

CC 1144034521 JUAN DAVID ALVAREZ AVILA

CC 1144034521 JUAN DAVID ALVAREZ AVILA

CC 1144034521 JUAN DAVID ALVAREZ AVILA

CC 1144034521 JUAN DAVID ALVAREZ AVILA

CC 1144156886 DAVID ALEXANDER OSPINA URBANO

CC 1144156886 DAVID ALEXANDER OSPINA URBANO

CC 1144156886 DAVID ALEXANDER OSPINA URBANO

CC 1144156886 DAVID ALEXANDER OSPINA URBANO



CC 1144156886 DAVID ALEXANDER OSPINA URBANO

CC 1144156886 DAVID ALEXANDER OSPINA URBANO

CC 1144156886 DAVID ALEXANDER OSPINA URBANO

CC 1144156886 DAVID ALEXANDER OSPINA URBANO

CC 1144156886 DAVID ALEXANDER OSPINA URBANO

CC 1214713967 LUIS FERNANDO RIVERA USUGA

CC 1214713967 LUIS FERNANDO RIVERA USUGA

CC 1214713967 LUIS FERNANDO RIVERA USUGA

CC 1214713967 LUIS FERNANDO RIVERA USUGA

CC 1214713967 LUIS FERNANDO RIVERA USUGA

CC 1214713967 LUIS FERNANDO RIVERA USUGA

CC 1214713967 LUIS FERNANDO RIVERA USUGA



CC 1214713967 LUIS FERNANDO RIVERA USUGA

CC 1214713967 LUIS FERNANDO RIVERA USUGA

CC 12199287 BERNARDO ANGARITA CHACON

CC 12199287 BERNARDO ANGARITA CHACON

CC 12199287 BERNARDO ANGARITA CHACON

CC 12199287 BERNARDO ANGARITA CHACON

CC 12199287 BERNARDO ANGARITA CHACON

CC 12199287 BERNARDO ANGARITA CHACON

CC 12199287 BERNARDO ANGARITA CHACON

CC 12199287 BERNARDO ANGARITA CHACON

CC 12199287 BERNARDO ANGARITA CHACON

CC 20445158 SANDRA PATRICIA GUZMAN CASTIBLANCO

CC 20445158 SANDRA PATRICIA GUZMAN CASTIBLANCO



CC 20445158 SANDRA PATRICIA GUZMAN CASTIBLANCO

CC 20445158 SANDRA PATRICIA GUZMAN CASTIBLANCO

CC 20445158 SANDRA PATRICIA GUZMAN CASTIBLANCO

CC 20445158 SANDRA PATRICIA GUZMAN CASTIBLANCO

CC 20445158 SANDRA PATRICIA GUZMAN CASTIBLANCO

CC 20445158 SANDRA PATRICIA GUZMAN CASTIBLANCO

CC 20445158 SANDRA PATRICIA GUZMAN CASTIBLANCO

CC 3159952 ALEXANDER SANDOVAL MARIN

CC 3159952 ALEXANDER SANDOVAL MARIN

CC 3159952 ALEXANDER SANDOVAL MARIN

CC 3159952 ALEXANDER SANDOVAL MARIN

CC 3159952 ALEXANDER SANDOVAL MARIN



CC 3159952 ALEXANDER SANDOVAL MARIN

CC 3159952 ALEXANDER SANDOVAL MARIN

CC 3159952 ALEXANDER SANDOVAL MARIN

CC 3159952 ALEXANDER SANDOVAL MARIN

CC 3352246 GUSTAVO JOSE CANO GARCIA

CC 3352246 GUSTAVO JOSE CANO GARCIA

CC 3352246 GUSTAVO JOSE CANO GARCIA

CC 3352246 GUSTAVO JOSE CANO GARCIA

CC 3352246 GUSTAVO JOSE CANO GARCIA

CC 3352246 GUSTAVO JOSE CANO GARCIA

CC 3352246 GUSTAVO JOSE CANO GARCIA

CC 3352246 GUSTAVO JOSE CANO GARCIA



CC 3352246 GUSTAVO JOSE CANO GARCIA

CC 40031513 LIDIA JANNETH MOYANO ARCINIEGAS

CC 40031513 LIDIA JANNETH MOYANO ARCINIEGAS

CC 40031513 LIDIA JANNETH MOYANO ARCINIEGAS

CC 40031513 LIDIA JANNETH MOYANO ARCINIEGAS

CC 40031513 LIDIA JANNETH MOYANO ARCINIEGAS

CC 40031513 LIDIA JANNETH MOYANO ARCINIEGAS

CC 40031513 LIDIA JANNETH MOYANO ARCINIEGAS

CC 40031513 LIDIA JANNETH MOYANO ARCINIEGAS

CC 40031513 LIDIA JANNETH MOYANO ARCINIEGAS

CC 52756904 CLAUDIA CECILIA SALAMANCA NEGRO

CC 52756904 CLAUDIA CECILIA SALAMANCA NEGRO

CC 52756904 CLAUDIA CECILIA SALAMANCA NEGRO



CC 52756904 CLAUDIA CECILIA SALAMANCA NEGRO

CC 52756904 CLAUDIA CECILIA SALAMANCA NEGRO

CC 52756904 CLAUDIA CECILIA SALAMANCA NEGRO

CC 52756904 CLAUDIA CECILIA SALAMANCA NEGRO

CC 52756904 CLAUDIA CECILIA SALAMANCA NEGRO

CC 52756904 CLAUDIA CECILIA SALAMANCA NEGRO

CC 71763206 LUIS GUILLERMO MARIN ALVAREZ

CC 71763206 LUIS GUILLERMO MARIN ALVAREZ

CC 72008263 CESAR ALFONSO TRUJILLO RENGIFO

CC 72008263 CESAR ALFONSO TRUJILLO RENGIFO

CC 72008263 CESAR ALFONSO TRUJILLO RENGIFO

CC 72008263 CESAR ALFONSO TRUJILLO RENGIFO



CC 72008263 CESAR ALFONSO TRUJILLO RENGIFO

CC 72008263 CESAR ALFONSO TRUJILLO RENGIFO

CC 72008263 CESAR ALFONSO TRUJILLO RENGIFO

CC 72008263 CESAR ALFONSO TRUJILLO RENGIFO

CC 72008263 CESAR ALFONSO TRUJILLO RENGIFO

CC 75104340 EFRAIN CRUZ 

CC 75104340 EFRAIN CRUZ 

CC 75104340 EFRAIN CRUZ 

CC 75104340 EFRAIN CRUZ 

CC 75104340 EFRAIN CRUZ 

CC 75104340 EFRAIN CRUZ 

CC 80087177 JUAN CARLOS VANEGAS MORALES



CC 80087177 JUAN CARLOS VANEGAS MORALES

CC 80087177 JUAN CARLOS VANEGAS MORALES

CC 80087177 JUAN CARLOS VANEGAS MORALES

CC 80087177 JUAN CARLOS VANEGAS MORALES

CC 80087177 JUAN CARLOS VANEGAS MORALES

CC 80087177 JUAN CARLOS VANEGAS MORALES

CC 80087177 JUAN CARLOS VANEGAS MORALES

CC 80095088 HELMER FABIAN BENITEZ ORJUELA

CC 80095088 HELMER FABIAN BENITEZ ORJUELA

CC 80358334 WILMER LOPEZ PEÑA

CC 80358334 WILMER LOPEZ PEÑA

CC 80358334 WILMER LOPEZ PEÑA



CC 80358334 WILMER LOPEZ PEÑA

CC 80358334 WILMER LOPEZ PEÑA

CC 80358334 WILMER LOPEZ PEÑA

CC 80358334 WILMER LOPEZ PEÑA

CC 80358334 WILMER LOPEZ PEÑA

CC 80358334 WILMER LOPEZ PEÑA

CC 8786782 JOHN JAIRO DAVILA CORDERO

CC 8786782 JOHN JAIRO DAVILA CORDERO

CC 8786782 JOHN JAIRO DAVILA CORDERO

CC 8786782 JOHN JAIRO DAVILA CORDERO

CC 8786782 JOHN JAIRO DAVILA CORDERO

CC 8786782 JOHN JAIRO DAVILA CORDERO



CC 8786782 JOHN JAIRO DAVILA CORDERO

CC 8786782 JOHN JAIRO DAVILA CORDERO

CC 8786782 JOHN JAIRO DAVILA CORDERO

CC 94320321 DIEGO FERNANDO RODAS BALANTA

CC 94320321 DIEGO FERNANDO RODAS BALANTA

CC 94320321 DIEGO FERNANDO RODAS BALANTA

CC 94320321 DIEGO FERNANDO RODAS BALANTA

CC 94320321 DIEGO FERNANDO RODAS BALANTA

CC 94320321 DIEGO FERNANDO RODAS BALANTA

CC 94459453 RICHAR LEONEL GOMEZ 

CC 94459453 RICHAR LEONEL GOMEZ 

CC 94459453 RICHAR LEONEL GOMEZ 

CC 94459453 RICHAR LEONEL GOMEZ 



CC 94459453 RICHAR LEONEL GOMEZ 

CC 94459453 RICHAR LEONEL GOMEZ 

CC 94459453 RICHAR LEONEL GOMEZ 

CC 94473064 JOHN JAIRO ZAMBRANO CONTRERAS

CC 94473064 JOHN JAIRO ZAMBRANO CONTRERAS

CC 94473064 JOHN JAIRO ZAMBRANO CONTRERAS

CC 94473064 JOHN JAIRO ZAMBRANO CONTRERAS

CC 94473064 JOHN JAIRO ZAMBRANO CONTRERAS

CC 94473064 JOHN JAIRO ZAMBRANO CONTRERAS



Estado Competencia

EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 35322 - ANALIZAR LOS REQUISITOS DEL CLIENTE PARA CONSTRUIR EL 

SISTEMA DE INFORMACION.

EN FORMACION 35332 - ESPECIFICAR LOS REQUISITOS NECESARIOS PARA DESARROLLAR 

EL SISTEMA DE INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL 

CLIENTE.
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EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 35322 - ANALIZAR LOS REQUISITOS DEL CLIENTE PARA CONSTRUIR EL 

SISTEMA DE INFORMACION.

EN FORMACION 35322 - ANALIZAR LOS REQUISITOS DEL CLIENTE PARA CONSTRUIR EL 

SISTEMA DE INFORMACION.

EN FORMACION 35327 - PARTICIPAR EN EL PROCESO DE NEGOCIACIÓN DE TECNOLOGÍA 

INFORMÁTICA PARA PERMITIR LA IMPLEMENTACIÓN DEL SISTEMA DE 

INFORMACIÓN.
EN FORMACION 35327 - PARTICIPAR EN EL PROCESO DE NEGOCIACIÓN DE TECNOLOGÍA 

INFORMÁTICA PARA PERMITIR LA IMPLEMENTACIÓN DEL SISTEMA DE 

INFORMACIÓN.
EN FORMACION 35332 - ESPECIFICAR LOS REQUISITOS NECESARIOS PARA DESARROLLAR 

EL SISTEMA DE INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL 

CLIENTE.
EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.



EN FORMACION 35322 - ANALIZAR LOS REQUISITOS DEL CLIENTE PARA CONSTRUIR EL 

SISTEMA DE INFORMACION.

EN FORMACION 35322 - ANALIZAR LOS REQUISITOS DEL CLIENTE PARA CONSTRUIR EL 

SISTEMA DE INFORMACION.

EN FORMACION 35327 - PARTICIPAR EN EL PROCESO DE NEGOCIACIÓN DE TECNOLOGÍA 

INFORMÁTICA PARA PERMITIR LA IMPLEMENTACIÓN DEL SISTEMA DE 

INFORMACIÓN.
EN FORMACION 35327 - PARTICIPAR EN EL PROCESO DE NEGOCIACIÓN DE TECNOLOGÍA 

INFORMÁTICA PARA PERMITIR LA IMPLEMENTACIÓN DEL SISTEMA DE 

INFORMACIÓN.
EN FORMACION 35332 - ESPECIFICAR LOS REQUISITOS NECESARIOS PARA DESARROLLAR 

EL SISTEMA DE INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL 

CLIENTE.
EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 35322 - ANALIZAR LOS REQUISITOS DEL CLIENTE PARA CONSTRUIR EL 

SISTEMA DE INFORMACION.

EN FORMACION 35322 - ANALIZAR LOS REQUISITOS DEL CLIENTE PARA CONSTRUIR EL 

SISTEMA DE INFORMACION.

EN FORMACION 35327 - PARTICIPAR EN EL PROCESO DE NEGOCIACIÓN DE TECNOLOGÍA 

INFORMÁTICA PARA PERMITIR LA IMPLEMENTACIÓN DEL SISTEMA DE 

INFORMACIÓN.



EN FORMACION 35327 - PARTICIPAR EN EL PROCESO DE NEGOCIACIÓN DE TECNOLOGÍA 

INFORMÁTICA PARA PERMITIR LA IMPLEMENTACIÓN DEL SISTEMA DE 

INFORMACIÓN.
EN FORMACION 35332 - ESPECIFICAR LOS REQUISITOS NECESARIOS PARA DESARROLLAR 

EL SISTEMA DE INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL 

CLIENTE.
EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 35322 - ANALIZAR LOS REQUISITOS DEL CLIENTE PARA CONSTRUIR EL 

SISTEMA DE INFORMACION.

EN FORMACION 35322 - ANALIZAR LOS REQUISITOS DEL CLIENTE PARA CONSTRUIR EL 

SISTEMA DE INFORMACION.

EN FORMACION 35327 - PARTICIPAR EN EL PROCESO DE NEGOCIACIÓN DE TECNOLOGÍA 

INFORMÁTICA PARA PERMITIR LA IMPLEMENTACIÓN DEL SISTEMA DE 

INFORMACIÓN.
EN FORMACION 35327 - PARTICIPAR EN EL PROCESO DE NEGOCIACIÓN DE TECNOLOGÍA 

INFORMÁTICA PARA PERMITIR LA IMPLEMENTACIÓN DEL SISTEMA DE 

INFORMACIÓN.
EN FORMACION 35332 - ESPECIFICAR LOS REQUISITOS NECESARIOS PARA DESARROLLAR 

EL SISTEMA DE INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL 

CLIENTE.
CANCELADO 35322 - ANALIZAR LOS REQUISITOS DEL CLIENTE PARA CONSTRUIR EL 

SISTEMA DE INFORMACION.



CANCELADO 35327 - PARTICIPAR EN EL PROCESO DE NEGOCIACIÓN DE TECNOLOGÍA 

INFORMÁTICA PARA PERMITIR LA IMPLEMENTACIÓN DEL SISTEMA DE 

INFORMACIÓN.
EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 35322 - ANALIZAR LOS REQUISITOS DEL CLIENTE PARA CONSTRUIR EL 

SISTEMA DE INFORMACION.

EN FORMACION 35332 - ESPECIFICAR LOS REQUISITOS NECESARIOS PARA DESARROLLAR 

EL SISTEMA DE INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL 

CLIENTE.
EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 35322 - ANALIZAR LOS REQUISITOS DEL CLIENTE PARA CONSTRUIR EL 

SISTEMA DE INFORMACION.

EN FORMACION 35327 - PARTICIPAR EN EL PROCESO DE NEGOCIACIÓN DE TECNOLOGÍA 

INFORMÁTICA PARA PERMITIR LA IMPLEMENTACIÓN DEL SISTEMA DE 

INFORMACIÓN.



EN FORMACION 35332 - ESPECIFICAR LOS REQUISITOS NECESARIOS PARA DESARROLLAR 

EL SISTEMA DE INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL 

CLIENTE.
EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 35322 - ANALIZAR LOS REQUISITOS DEL CLIENTE PARA CONSTRUIR EL 

SISTEMA DE INFORMACION.

EN FORMACION 35322 - ANALIZAR LOS REQUISITOS DEL CLIENTE PARA CONSTRUIR EL 

SISTEMA DE INFORMACION.

EN FORMACION 35327 - PARTICIPAR EN EL PROCESO DE NEGOCIACIÓN DE TECNOLOGÍA 

INFORMÁTICA PARA PERMITIR LA IMPLEMENTACIÓN DEL SISTEMA DE 

INFORMACIÓN.
EN FORMACION 35327 - PARTICIPAR EN EL PROCESO DE NEGOCIACIÓN DE TECNOLOGÍA 

INFORMÁTICA PARA PERMITIR LA IMPLEMENTACIÓN DEL SISTEMA DE 

INFORMACIÓN.
EN FORMACION 35332 - ESPECIFICAR LOS REQUISITOS NECESARIOS PARA DESARROLLAR 

EL SISTEMA DE INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL 

CLIENTE.
RETIRO VOLUNTARIO 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

RETIRO VOLUNTARIO 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

RETIRO VOLUNTARIO 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.



RETIRO VOLUNTARIO 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

RETIRO VOLUNTARIO 35322 - ANALIZAR LOS REQUISITOS DEL CLIENTE PARA CONSTRUIR EL 

SISTEMA DE INFORMACION.

RETIRO VOLUNTARIO 35332 - ESPECIFICAR LOS REQUISITOS NECESARIOS PARA DESARROLLAR 

EL SISTEMA DE INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL 

CLIENTE.
EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 35322 - ANALIZAR LOS REQUISITOS DEL CLIENTE PARA CONSTRUIR EL 

SISTEMA DE INFORMACION.

EN FORMACION 35322 - ANALIZAR LOS REQUISITOS DEL CLIENTE PARA CONSTRUIR EL 

SISTEMA DE INFORMACION.

EN FORMACION 35327 - PARTICIPAR EN EL PROCESO DE NEGOCIACIÓN DE TECNOLOGÍA 

INFORMÁTICA PARA PERMITIR LA IMPLEMENTACIÓN DEL SISTEMA DE 

INFORMACIÓN.
EN FORMACION 35327 - PARTICIPAR EN EL PROCESO DE NEGOCIACIÓN DE TECNOLOGÍA 

INFORMÁTICA PARA PERMITIR LA IMPLEMENTACIÓN DEL SISTEMA DE 

INFORMACIÓN.
EN FORMACION 35332 - ESPECIFICAR LOS REQUISITOS NECESARIOS PARA DESARROLLAR 

EL SISTEMA DE INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL 

CLIENTE.



EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 35322 - ANALIZAR LOS REQUISITOS DEL CLIENTE PARA CONSTRUIR EL 

SISTEMA DE INFORMACION.

EN FORMACION 35322 - ANALIZAR LOS REQUISITOS DEL CLIENTE PARA CONSTRUIR EL 

SISTEMA DE INFORMACION.

EN FORMACION 35327 - PARTICIPAR EN EL PROCESO DE NEGOCIACIÓN DE TECNOLOGÍA 

INFORMÁTICA PARA PERMITIR LA IMPLEMENTACIÓN DEL SISTEMA DE 

INFORMACIÓN.
EN FORMACION 35327 - PARTICIPAR EN EL PROCESO DE NEGOCIACIÓN DE TECNOLOGÍA 

INFORMÁTICA PARA PERMITIR LA IMPLEMENTACIÓN DEL SISTEMA DE 

INFORMACIÓN.
EN FORMACION 35332 - ESPECIFICAR LOS REQUISITOS NECESARIOS PARA DESARROLLAR 

EL SISTEMA DE INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL 

CLIENTE.
CANCELADO 35322 - ANALIZAR LOS REQUISITOS DEL CLIENTE PARA CONSTRUIR EL 

SISTEMA DE INFORMACION.

CANCELADO 35327 - PARTICIPAR EN EL PROCESO DE NEGOCIACIÓN DE TECNOLOGÍA 

INFORMÁTICA PARA PERMITIR LA IMPLEMENTACIÓN DEL SISTEMA DE 

INFORMACIÓN.
EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.



EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 35322 - ANALIZAR LOS REQUISITOS DEL CLIENTE PARA CONSTRUIR EL 

SISTEMA DE INFORMACION.

EN FORMACION 35322 - ANALIZAR LOS REQUISITOS DEL CLIENTE PARA CONSTRUIR EL 

SISTEMA DE INFORMACION.

EN FORMACION 35327 - PARTICIPAR EN EL PROCESO DE NEGOCIACIÓN DE TECNOLOGÍA 

INFORMÁTICA PARA PERMITIR LA IMPLEMENTACIÓN DEL SISTEMA DE 

INFORMACIÓN.
EN FORMACION 35327 - PARTICIPAR EN EL PROCESO DE NEGOCIACIÓN DE TECNOLOGÍA 

INFORMÁTICA PARA PERMITIR LA IMPLEMENTACIÓN DEL SISTEMA DE 

INFORMACIÓN.
EN FORMACION 35332 - ESPECIFICAR LOS REQUISITOS NECESARIOS PARA DESARROLLAR 

EL SISTEMA DE INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL 

CLIENTE.
EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.



EN FORMACION 35322 - ANALIZAR LOS REQUISITOS DEL CLIENTE PARA CONSTRUIR EL 

SISTEMA DE INFORMACION.

EN FORMACION 35322 - ANALIZAR LOS REQUISITOS DEL CLIENTE PARA CONSTRUIR EL 

SISTEMA DE INFORMACION.

EN FORMACION 35327 - PARTICIPAR EN EL PROCESO DE NEGOCIACIÓN DE TECNOLOGÍA 

INFORMÁTICA PARA PERMITIR LA IMPLEMENTACIÓN DEL SISTEMA DE 

INFORMACIÓN.
EN FORMACION 35327 - PARTICIPAR EN EL PROCESO DE NEGOCIACIÓN DE TECNOLOGÍA 

INFORMÁTICA PARA PERMITIR LA IMPLEMENTACIÓN DEL SISTEMA DE 

INFORMACIÓN.
EN FORMACION 35332 - ESPECIFICAR LOS REQUISITOS NECESARIOS PARA DESARROLLAR 

EL SISTEMA DE INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL 

CLIENTE.
EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 35322 - ANALIZAR LOS REQUISITOS DEL CLIENTE PARA CONSTRUIR EL 

SISTEMA DE INFORMACION.

EN FORMACION 35322 - ANALIZAR LOS REQUISITOS DEL CLIENTE PARA CONSTRUIR EL 

SISTEMA DE INFORMACION.

EN FORMACION 35327 - PARTICIPAR EN EL PROCESO DE NEGOCIACIÓN DE TECNOLOGÍA 

INFORMÁTICA PARA PERMITIR LA IMPLEMENTACIÓN DEL SISTEMA DE 

INFORMACIÓN.



EN FORMACION 35327 - PARTICIPAR EN EL PROCESO DE NEGOCIACIÓN DE TECNOLOGÍA 

INFORMÁTICA PARA PERMITIR LA IMPLEMENTACIÓN DEL SISTEMA DE 

INFORMACIÓN.
EN FORMACION 35332 - ESPECIFICAR LOS REQUISITOS NECESARIOS PARA DESARROLLAR 

EL SISTEMA DE INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL 

CLIENTE.
EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 35322 - ANALIZAR LOS REQUISITOS DEL CLIENTE PARA CONSTRUIR EL 

SISTEMA DE INFORMACION.

EN FORMACION 35322 - ANALIZAR LOS REQUISITOS DEL CLIENTE PARA CONSTRUIR EL 

SISTEMA DE INFORMACION.

EN FORMACION 35327 - PARTICIPAR EN EL PROCESO DE NEGOCIACIÓN DE TECNOLOGÍA 

INFORMÁTICA PARA PERMITIR LA IMPLEMENTACIÓN DEL SISTEMA DE 

INFORMACIÓN.
EN FORMACION 35327 - PARTICIPAR EN EL PROCESO DE NEGOCIACIÓN DE TECNOLOGÍA 

INFORMÁTICA PARA PERMITIR LA IMPLEMENTACIÓN DEL SISTEMA DE 

INFORMACIÓN.
EN FORMACION 35332 - ESPECIFICAR LOS REQUISITOS NECESARIOS PARA DESARROLLAR 

EL SISTEMA DE INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL 

CLIENTE.
EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.



EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 35322 - ANALIZAR LOS REQUISITOS DEL CLIENTE PARA CONSTRUIR EL 

SISTEMA DE INFORMACION.

EN FORMACION 35322 - ANALIZAR LOS REQUISITOS DEL CLIENTE PARA CONSTRUIR EL 

SISTEMA DE INFORMACION.

EN FORMACION 35327 - PARTICIPAR EN EL PROCESO DE NEGOCIACIÓN DE TECNOLOGÍA 

INFORMÁTICA PARA PERMITIR LA IMPLEMENTACIÓN DEL SISTEMA DE 

INFORMACIÓN.
EN FORMACION 35327 - PARTICIPAR EN EL PROCESO DE NEGOCIACIÓN DE TECNOLOGÍA 

INFORMÁTICA PARA PERMITIR LA IMPLEMENTACIÓN DEL SISTEMA DE 

INFORMACIÓN.
EN FORMACION 35332 - ESPECIFICAR LOS REQUISITOS NECESARIOS PARA DESARROLLAR 

EL SISTEMA DE INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL 

CLIENTE.
CANCELADO 35322 - ANALIZAR LOS REQUISITOS DEL CLIENTE PARA CONSTRUIR EL 

SISTEMA DE INFORMACION.

CANCELADO 35327 - PARTICIPAR EN EL PROCESO DE NEGOCIACIÓN DE TECNOLOGÍA 

INFORMÁTICA PARA PERMITIR LA IMPLEMENTACIÓN DEL SISTEMA DE 

INFORMACIÓN.
EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.



EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 35322 - ANALIZAR LOS REQUISITOS DEL CLIENTE PARA CONSTRUIR EL 

SISTEMA DE INFORMACION.

EN FORMACION 35322 - ANALIZAR LOS REQUISITOS DEL CLIENTE PARA CONSTRUIR EL 

SISTEMA DE INFORMACION.

EN FORMACION 35327 - PARTICIPAR EN EL PROCESO DE NEGOCIACIÓN DE TECNOLOGÍA 

INFORMÁTICA PARA PERMITIR LA IMPLEMENTACIÓN DEL SISTEMA DE 

INFORMACIÓN.
EN FORMACION 35327 - PARTICIPAR EN EL PROCESO DE NEGOCIACIÓN DE TECNOLOGÍA 

INFORMÁTICA PARA PERMITIR LA IMPLEMENTACIÓN DEL SISTEMA DE 

INFORMACIÓN.
EN FORMACION 35332 - ESPECIFICAR LOS REQUISITOS NECESARIOS PARA DESARROLLAR 

EL SISTEMA DE INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL 

CLIENTE.
EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 35322 - ANALIZAR LOS REQUISITOS DEL CLIENTE PARA CONSTRUIR EL 

SISTEMA DE INFORMACION.

EN FORMACION 35322 - ANALIZAR LOS REQUISITOS DEL CLIENTE PARA CONSTRUIR EL 

SISTEMA DE INFORMACION.



EN FORMACION 35327 - PARTICIPAR EN EL PROCESO DE NEGOCIACIÓN DE TECNOLOGÍA 

INFORMÁTICA PARA PERMITIR LA IMPLEMENTACIÓN DEL SISTEMA DE 

INFORMACIÓN.
EN FORMACION 35327 - PARTICIPAR EN EL PROCESO DE NEGOCIACIÓN DE TECNOLOGÍA 

INFORMÁTICA PARA PERMITIR LA IMPLEMENTACIÓN DEL SISTEMA DE 

INFORMACIÓN.
EN FORMACION 35332 - ESPECIFICAR LOS REQUISITOS NECESARIOS PARA DESARROLLAR 

EL SISTEMA DE INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL 

CLIENTE.
EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 35322 - ANALIZAR LOS REQUISITOS DEL CLIENTE PARA CONSTRUIR EL 

SISTEMA DE INFORMACION.

EN FORMACION 35322 - ANALIZAR LOS REQUISITOS DEL CLIENTE PARA CONSTRUIR EL 

SISTEMA DE INFORMACION.

EN FORMACION 35327 - PARTICIPAR EN EL PROCESO DE NEGOCIACIÓN DE TECNOLOGÍA 

INFORMÁTICA PARA PERMITIR LA IMPLEMENTACIÓN DEL SISTEMA DE 

INFORMACIÓN.
EN FORMACION 35327 - PARTICIPAR EN EL PROCESO DE NEGOCIACIÓN DE TECNOLOGÍA 

INFORMÁTICA PARA PERMITIR LA IMPLEMENTACIÓN DEL SISTEMA DE 

INFORMACIÓN.
EN FORMACION 35332 - ESPECIFICAR LOS REQUISITOS NECESARIOS PARA DESARROLLAR 

EL SISTEMA DE INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL 

CLIENTE.
EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.



EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 35322 - ANALIZAR LOS REQUISITOS DEL CLIENTE PARA CONSTRUIR EL 

SISTEMA DE INFORMACION.

EN FORMACION 35322 - ANALIZAR LOS REQUISITOS DEL CLIENTE PARA CONSTRUIR EL 

SISTEMA DE INFORMACION.

EN FORMACION 35327 - PARTICIPAR EN EL PROCESO DE NEGOCIACIÓN DE TECNOLOGÍA 

INFORMÁTICA PARA PERMITIR LA IMPLEMENTACIÓN DEL SISTEMA DE 

INFORMACIÓN.
EN FORMACION 35327 - PARTICIPAR EN EL PROCESO DE NEGOCIACIÓN DE TECNOLOGÍA 

INFORMÁTICA PARA PERMITIR LA IMPLEMENTACIÓN DEL SISTEMA DE 

INFORMACIÓN.
EN FORMACION 35332 - ESPECIFICAR LOS REQUISITOS NECESARIOS PARA DESARROLLAR 

EL SISTEMA DE INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL 

CLIENTE.
EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.



EN FORMACION 35322 - ANALIZAR LOS REQUISITOS DEL CLIENTE PARA CONSTRUIR EL 

SISTEMA DE INFORMACION.

EN FORMACION 35322 - ANALIZAR LOS REQUISITOS DEL CLIENTE PARA CONSTRUIR EL 

SISTEMA DE INFORMACION.

EN FORMACION 35327 - PARTICIPAR EN EL PROCESO DE NEGOCIACIÓN DE TECNOLOGÍA 

INFORMÁTICA PARA PERMITIR LA IMPLEMENTACIÓN DEL SISTEMA DE 

INFORMACIÓN.
EN FORMACION 35327 - PARTICIPAR EN EL PROCESO DE NEGOCIACIÓN DE TECNOLOGÍA 

INFORMÁTICA PARA PERMITIR LA IMPLEMENTACIÓN DEL SISTEMA DE 

INFORMACIÓN.
EN FORMACION 35332 - ESPECIFICAR LOS REQUISITOS NECESARIOS PARA DESARROLLAR 

EL SISTEMA DE INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL 

CLIENTE.
EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 35322 - ANALIZAR LOS REQUISITOS DEL CLIENTE PARA CONSTRUIR EL 

SISTEMA DE INFORMACION.

EN FORMACION 35322 - ANALIZAR LOS REQUISITOS DEL CLIENTE PARA CONSTRUIR EL 

SISTEMA DE INFORMACION.

EN FORMACION 35327 - PARTICIPAR EN EL PROCESO DE NEGOCIACIÓN DE TECNOLOGÍA 

INFORMÁTICA PARA PERMITIR LA IMPLEMENTACIÓN DEL SISTEMA DE 

INFORMACIÓN.



EN FORMACION 35327 - PARTICIPAR EN EL PROCESO DE NEGOCIACIÓN DE TECNOLOGÍA 

INFORMÁTICA PARA PERMITIR LA IMPLEMENTACIÓN DEL SISTEMA DE 

INFORMACIÓN.
EN FORMACION 35332 - ESPECIFICAR LOS REQUISITOS NECESARIOS PARA DESARROLLAR 

EL SISTEMA DE INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL 

CLIENTE.
EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 35322 - ANALIZAR LOS REQUISITOS DEL CLIENTE PARA CONSTRUIR EL 

SISTEMA DE INFORMACION.

EN FORMACION 35322 - ANALIZAR LOS REQUISITOS DEL CLIENTE PARA CONSTRUIR EL 

SISTEMA DE INFORMACION.

EN FORMACION 35327 - PARTICIPAR EN EL PROCESO DE NEGOCIACIÓN DE TECNOLOGÍA 

INFORMÁTICA PARA PERMITIR LA IMPLEMENTACIÓN DEL SISTEMA DE 

INFORMACIÓN.
EN FORMACION 35327 - PARTICIPAR EN EL PROCESO DE NEGOCIACIÓN DE TECNOLOGÍA 

INFORMÁTICA PARA PERMITIR LA IMPLEMENTACIÓN DEL SISTEMA DE 

INFORMACIÓN.
EN FORMACION 35332 - ESPECIFICAR LOS REQUISITOS NECESARIOS PARA DESARROLLAR 

EL SISTEMA DE INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL 

CLIENTE.
EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.



EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 35322 - ANALIZAR LOS REQUISITOS DEL CLIENTE PARA CONSTRUIR EL 

SISTEMA DE INFORMACION.

EN FORMACION 35322 - ANALIZAR LOS REQUISITOS DEL CLIENTE PARA CONSTRUIR EL 

SISTEMA DE INFORMACION.

EN FORMACION 35327 - PARTICIPAR EN EL PROCESO DE NEGOCIACIÓN DE TECNOLOGÍA 

INFORMÁTICA PARA PERMITIR LA IMPLEMENTACIÓN DEL SISTEMA DE 

INFORMACIÓN.
EN FORMACION 35327 - PARTICIPAR EN EL PROCESO DE NEGOCIACIÓN DE TECNOLOGÍA 

INFORMÁTICA PARA PERMITIR LA IMPLEMENTACIÓN DEL SISTEMA DE 

INFORMACIÓN.
EN FORMACION 35332 - ESPECIFICAR LOS REQUISITOS NECESARIOS PARA DESARROLLAR 

EL SISTEMA DE INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL 

CLIENTE.
EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 35322 - ANALIZAR LOS REQUISITOS DEL CLIENTE PARA CONSTRUIR EL 

SISTEMA DE INFORMACION.



EN FORMACION 35322 - ANALIZAR LOS REQUISITOS DEL CLIENTE PARA CONSTRUIR EL 

SISTEMA DE INFORMACION.

EN FORMACION 35327 - PARTICIPAR EN EL PROCESO DE NEGOCIACIÓN DE TECNOLOGÍA 

INFORMÁTICA PARA PERMITIR LA IMPLEMENTACIÓN DEL SISTEMA DE 

INFORMACIÓN.
EN FORMACION 35327 - PARTICIPAR EN EL PROCESO DE NEGOCIACIÓN DE TECNOLOGÍA 

INFORMÁTICA PARA PERMITIR LA IMPLEMENTACIÓN DEL SISTEMA DE 

INFORMACIÓN.
EN FORMACION 35332 - ESPECIFICAR LOS REQUISITOS NECESARIOS PARA DESARROLLAR 

EL SISTEMA DE INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL 

CLIENTE.
CANCELADO 35322 - ANALIZAR LOS REQUISITOS DEL CLIENTE PARA CONSTRUIR EL 

SISTEMA DE INFORMACION.

CANCELADO 35327 - PARTICIPAR EN EL PROCESO DE NEGOCIACIÓN DE TECNOLOGÍA 

INFORMÁTICA PARA PERMITIR LA IMPLEMENTACIÓN DEL SISTEMA DE 

INFORMACIÓN.
CANCELADO 35322 - ANALIZAR LOS REQUISITOS DEL CLIENTE PARA CONSTRUIR EL 

SISTEMA DE INFORMACION.

CANCELADO 35327 - PARTICIPAR EN EL PROCESO DE NEGOCIACIÓN DE TECNOLOGÍA 

INFORMÁTICA PARA PERMITIR LA IMPLEMENTACIÓN DEL SISTEMA DE 

INFORMACIÓN.
EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 35332 - ESPECIFICAR LOS REQUISITOS NECESARIOS PARA DESARROLLAR 

EL SISTEMA DE INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL 

CLIENTE.



EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 35322 - ANALIZAR LOS REQUISITOS DEL CLIENTE PARA CONSTRUIR EL 

SISTEMA DE INFORMACION.

EN FORMACION 35322 - ANALIZAR LOS REQUISITOS DEL CLIENTE PARA CONSTRUIR EL 

SISTEMA DE INFORMACION.

EN FORMACION 35327 - PARTICIPAR EN EL PROCESO DE NEGOCIACIÓN DE TECNOLOGÍA 

INFORMÁTICA PARA PERMITIR LA IMPLEMENTACIÓN DEL SISTEMA DE 

INFORMACIÓN.
EN FORMACION 35327 - PARTICIPAR EN EL PROCESO DE NEGOCIACIÓN DE TECNOLOGÍA 

INFORMÁTICA PARA PERMITIR LA IMPLEMENTACIÓN DEL SISTEMA DE 

INFORMACIÓN.
EN FORMACION 35332 - ESPECIFICAR LOS REQUISITOS NECESARIOS PARA DESARROLLAR 

EL SISTEMA DE INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL 

CLIENTE.
EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.



EN FORMACION 35322 - ANALIZAR LOS REQUISITOS DEL CLIENTE PARA CONSTRUIR EL 

SISTEMA DE INFORMACION.

EN FORMACION 35322 - ANALIZAR LOS REQUISITOS DEL CLIENTE PARA CONSTRUIR EL 

SISTEMA DE INFORMACION.

EN FORMACION 35327 - PARTICIPAR EN EL PROCESO DE NEGOCIACIÓN DE TECNOLOGÍA 

INFORMÁTICA PARA PERMITIR LA IMPLEMENTACIÓN DEL SISTEMA DE 

INFORMACIÓN.
EN FORMACION 35327 - PARTICIPAR EN EL PROCESO DE NEGOCIACIÓN DE TECNOLOGÍA 

INFORMÁTICA PARA PERMITIR LA IMPLEMENTACIÓN DEL SISTEMA DE 

INFORMACIÓN.
EN FORMACION 35332 - ESPECIFICAR LOS REQUISITOS NECESARIOS PARA DESARROLLAR 

EL SISTEMA DE INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL 

CLIENTE.
EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 35322 - ANALIZAR LOS REQUISITOS DEL CLIENTE PARA CONSTRUIR EL 

SISTEMA DE INFORMACION.

EN FORMACION 35322 - ANALIZAR LOS REQUISITOS DEL CLIENTE PARA CONSTRUIR EL 

SISTEMA DE INFORMACION.

EN FORMACION 35327 - PARTICIPAR EN EL PROCESO DE NEGOCIACIÓN DE TECNOLOGÍA 

INFORMÁTICA PARA PERMITIR LA IMPLEMENTACIÓN DEL SISTEMA DE 

INFORMACIÓN.



EN FORMACION 35327 - PARTICIPAR EN EL PROCESO DE NEGOCIACIÓN DE TECNOLOGÍA 

INFORMÁTICA PARA PERMITIR LA IMPLEMENTACIÓN DEL SISTEMA DE 

INFORMACIÓN.
EN FORMACION 35332 - ESPECIFICAR LOS REQUISITOS NECESARIOS PARA DESARROLLAR 

EL SISTEMA DE INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL 

CLIENTE.
EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 35322 - ANALIZAR LOS REQUISITOS DEL CLIENTE PARA CONSTRUIR EL 

SISTEMA DE INFORMACION.

EN FORMACION 35322 - ANALIZAR LOS REQUISITOS DEL CLIENTE PARA CONSTRUIR EL 

SISTEMA DE INFORMACION.

EN FORMACION 35327 - PARTICIPAR EN EL PROCESO DE NEGOCIACIÓN DE TECNOLOGÍA 

INFORMÁTICA PARA PERMITIR LA IMPLEMENTACIÓN DEL SISTEMA DE 

INFORMACIÓN.
EN FORMACION 35327 - PARTICIPAR EN EL PROCESO DE NEGOCIACIÓN DE TECNOLOGÍA 

INFORMÁTICA PARA PERMITIR LA IMPLEMENTACIÓN DEL SISTEMA DE 

INFORMACIÓN.
EN FORMACION 35332 - ESPECIFICAR LOS REQUISITOS NECESARIOS PARA DESARROLLAR 

EL SISTEMA DE INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL 

CLIENTE.
EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.



EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 35322 - ANALIZAR LOS REQUISITOS DEL CLIENTE PARA CONSTRUIR EL 

SISTEMA DE INFORMACION.

EN FORMACION 35322 - ANALIZAR LOS REQUISITOS DEL CLIENTE PARA CONSTRUIR EL 

SISTEMA DE INFORMACION.

EN FORMACION 35327 - PARTICIPAR EN EL PROCESO DE NEGOCIACIÓN DE TECNOLOGÍA 

INFORMÁTICA PARA PERMITIR LA IMPLEMENTACIÓN DEL SISTEMA DE 

INFORMACIÓN.
EN FORMACION 35327 - PARTICIPAR EN EL PROCESO DE NEGOCIACIÓN DE TECNOLOGÍA 

INFORMÁTICA PARA PERMITIR LA IMPLEMENTACIÓN DEL SISTEMA DE 

INFORMACIÓN.
EN FORMACION 35332 - ESPECIFICAR LOS REQUISITOS NECESARIOS PARA DESARROLLAR 

EL SISTEMA DE INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL 

CLIENTE.
EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 35322 - ANALIZAR LOS REQUISITOS DEL CLIENTE PARA CONSTRUIR EL 

SISTEMA DE INFORMACION.



EN FORMACION 35322 - ANALIZAR LOS REQUISITOS DEL CLIENTE PARA CONSTRUIR EL 

SISTEMA DE INFORMACION.

EN FORMACION 35327 - PARTICIPAR EN EL PROCESO DE NEGOCIACIÓN DE TECNOLOGÍA 

INFORMÁTICA PARA PERMITIR LA IMPLEMENTACIÓN DEL SISTEMA DE 

INFORMACIÓN.
EN FORMACION 35327 - PARTICIPAR EN EL PROCESO DE NEGOCIACIÓN DE TECNOLOGÍA 

INFORMÁTICA PARA PERMITIR LA IMPLEMENTACIÓN DEL SISTEMA DE 

INFORMACIÓN.
EN FORMACION 35332 - ESPECIFICAR LOS REQUISITOS NECESARIOS PARA DESARROLLAR 

EL SISTEMA DE INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL 

CLIENTE.
EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 35322 - ANALIZAR LOS REQUISITOS DEL CLIENTE PARA CONSTRUIR EL 

SISTEMA DE INFORMACION.

EN FORMACION 35322 - ANALIZAR LOS REQUISITOS DEL CLIENTE PARA CONSTRUIR EL 

SISTEMA DE INFORMACION.

EN FORMACION 35327 - PARTICIPAR EN EL PROCESO DE NEGOCIACIÓN DE TECNOLOGÍA 

INFORMÁTICA PARA PERMITIR LA IMPLEMENTACIÓN DEL SISTEMA DE 

INFORMACIÓN.
EN FORMACION 35327 - PARTICIPAR EN EL PROCESO DE NEGOCIACIÓN DE TECNOLOGÍA 

INFORMÁTICA PARA PERMITIR LA IMPLEMENTACIÓN DEL SISTEMA DE 

INFORMACIÓN.



EN FORMACION 35332 - ESPECIFICAR LOS REQUISITOS NECESARIOS PARA DESARROLLAR 

EL SISTEMA DE INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL 

CLIENTE.
EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 35322 - ANALIZAR LOS REQUISITOS DEL CLIENTE PARA CONSTRUIR EL 

SISTEMA DE INFORMACION.

EN FORMACION 35322 - ANALIZAR LOS REQUISITOS DEL CLIENTE PARA CONSTRUIR EL 

SISTEMA DE INFORMACION.

EN FORMACION 35327 - PARTICIPAR EN EL PROCESO DE NEGOCIACIÓN DE TECNOLOGÍA 

INFORMÁTICA PARA PERMITIR LA IMPLEMENTACIÓN DEL SISTEMA DE 

INFORMACIÓN.
EN FORMACION 35327 - PARTICIPAR EN EL PROCESO DE NEGOCIACIÓN DE TECNOLOGÍA 

INFORMÁTICA PARA PERMITIR LA IMPLEMENTACIÓN DEL SISTEMA DE 

INFORMACIÓN.
EN FORMACION 35332 - ESPECIFICAR LOS REQUISITOS NECESARIOS PARA DESARROLLAR 

EL SISTEMA DE INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL 

CLIENTE.
EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.



EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 35322 - ANALIZAR LOS REQUISITOS DEL CLIENTE PARA CONSTRUIR EL 

SISTEMA DE INFORMACION.

EN FORMACION 35322 - ANALIZAR LOS REQUISITOS DEL CLIENTE PARA CONSTRUIR EL 

SISTEMA DE INFORMACION.

EN FORMACION 35327 - PARTICIPAR EN EL PROCESO DE NEGOCIACIÓN DE TECNOLOGÍA 

INFORMÁTICA PARA PERMITIR LA IMPLEMENTACIÓN DEL SISTEMA DE 

INFORMACIÓN.
EN FORMACION 35327 - PARTICIPAR EN EL PROCESO DE NEGOCIACIÓN DE TECNOLOGÍA 

INFORMÁTICA PARA PERMITIR LA IMPLEMENTACIÓN DEL SISTEMA DE 

INFORMACIÓN.
EN FORMACION 35332 - ESPECIFICAR LOS REQUISITOS NECESARIOS PARA DESARROLLAR 

EL SISTEMA DE INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL 

CLIENTE.
CANCELADO 35322 - ANALIZAR LOS REQUISITOS DEL CLIENTE PARA CONSTRUIR EL 

SISTEMA DE INFORMACION.

CANCELADO 35327 - PARTICIPAR EN EL PROCESO DE NEGOCIACIÓN DE TECNOLOGÍA 

INFORMÁTICA PARA PERMITIR LA IMPLEMENTACIÓN DEL SISTEMA DE 

INFORMACIÓN.
EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.



EN FORMACION 35322 - ANALIZAR LOS REQUISITOS DEL CLIENTE PARA CONSTRUIR EL 

SISTEMA DE INFORMACION.

EN FORMACION 35322 - ANALIZAR LOS REQUISITOS DEL CLIENTE PARA CONSTRUIR EL 

SISTEMA DE INFORMACION.

EN FORMACION 35327 - PARTICIPAR EN EL PROCESO DE NEGOCIACIÓN DE TECNOLOGÍA 

INFORMÁTICA PARA PERMITIR LA IMPLEMENTACIÓN DEL SISTEMA DE 

INFORMACIÓN.
EN FORMACION 35327 - PARTICIPAR EN EL PROCESO DE NEGOCIACIÓN DE TECNOLOGÍA 

INFORMÁTICA PARA PERMITIR LA IMPLEMENTACIÓN DEL SISTEMA DE 

INFORMACIÓN.
EN FORMACION 35332 - ESPECIFICAR LOS REQUISITOS NECESARIOS PARA DESARROLLAR 

EL SISTEMA DE INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL 

CLIENTE.
RETIRO VOLUNTARIO 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

RETIRO VOLUNTARIO 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

RETIRO VOLUNTARIO 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

RETIRO VOLUNTARIO 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

RETIRO VOLUNTARIO 35322 - ANALIZAR LOS REQUISITOS DEL CLIENTE PARA CONSTRUIR EL 

SISTEMA DE INFORMACION.

RETIRO VOLUNTARIO 35332 - ESPECIFICAR LOS REQUISITOS NECESARIOS PARA DESARROLLAR 

EL SISTEMA DE INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL 

CLIENTE.
EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.



EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 35322 - ANALIZAR LOS REQUISITOS DEL CLIENTE PARA CONSTRUIR EL 

SISTEMA DE INFORMACION.

EN FORMACION 35322 - ANALIZAR LOS REQUISITOS DEL CLIENTE PARA CONSTRUIR EL 

SISTEMA DE INFORMACION.

EN FORMACION 35327 - PARTICIPAR EN EL PROCESO DE NEGOCIACIÓN DE TECNOLOGÍA 

INFORMÁTICA PARA PERMITIR LA IMPLEMENTACIÓN DEL SISTEMA DE 

INFORMACIÓN.
EN FORMACION 35332 - ESPECIFICAR LOS REQUISITOS NECESARIOS PARA DESARROLLAR 

EL SISTEMA DE INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL 

CLIENTE.
CANCELADO 35322 - ANALIZAR LOS REQUISITOS DEL CLIENTE PARA CONSTRUIR EL 

SISTEMA DE INFORMACION.

CANCELADO 35327 - PARTICIPAR EN EL PROCESO DE NEGOCIACIÓN DE TECNOLOGÍA 

INFORMÁTICA PARA PERMITIR LA IMPLEMENTACIÓN DEL SISTEMA DE 

INFORMACIÓN.
EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.



EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 35322 - ANALIZAR LOS REQUISITOS DEL CLIENTE PARA CONSTRUIR EL 

SISTEMA DE INFORMACION.

EN FORMACION 35322 - ANALIZAR LOS REQUISITOS DEL CLIENTE PARA CONSTRUIR EL 

SISTEMA DE INFORMACION.

EN FORMACION 35327 - PARTICIPAR EN EL PROCESO DE NEGOCIACIÓN DE TECNOLOGÍA 

INFORMÁTICA PARA PERMITIR LA IMPLEMENTACIÓN DEL SISTEMA DE 

INFORMACIÓN.
EN FORMACION 35327 - PARTICIPAR EN EL PROCESO DE NEGOCIACIÓN DE TECNOLOGÍA 

INFORMÁTICA PARA PERMITIR LA IMPLEMENTACIÓN DEL SISTEMA DE 

INFORMACIÓN.
EN FORMACION 35332 - ESPECIFICAR LOS REQUISITOS NECESARIOS PARA DESARROLLAR 

EL SISTEMA DE INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL 

CLIENTE.
EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 35322 - ANALIZAR LOS REQUISITOS DEL CLIENTE PARA CONSTRUIR EL 

SISTEMA DE INFORMACION.

EN FORMACION 35322 - ANALIZAR LOS REQUISITOS DEL CLIENTE PARA CONSTRUIR EL 

SISTEMA DE INFORMACION.



EN FORMACION 35327 - PARTICIPAR EN EL PROCESO DE NEGOCIACIÓN DE TECNOLOGÍA 

INFORMÁTICA PARA PERMITIR LA IMPLEMENTACIÓN DEL SISTEMA DE 

INFORMACIÓN.
EN FORMACION 35327 - PARTICIPAR EN EL PROCESO DE NEGOCIACIÓN DE TECNOLOGÍA 

INFORMÁTICA PARA PERMITIR LA IMPLEMENTACIÓN DEL SISTEMA DE 

INFORMACIÓN.
EN FORMACION 35332 - ESPECIFICAR LOS REQUISITOS NECESARIOS PARA DESARROLLAR 

EL SISTEMA DE INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL 

CLIENTE.
EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 35322 - ANALIZAR LOS REQUISITOS DEL CLIENTE PARA CONSTRUIR EL 

SISTEMA DE INFORMACION.

EN FORMACION 35332 - ESPECIFICAR LOS REQUISITOS NECESARIOS PARA DESARROLLAR 

EL SISTEMA DE INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL 

CLIENTE.
RETIRO VOLUNTARIO 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

RETIRO VOLUNTARIO 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

RETIRO VOLUNTARIO 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

RETIRO VOLUNTARIO 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.



RETIRO VOLUNTARIO 35322 - ANALIZAR LOS REQUISITOS DEL CLIENTE PARA CONSTRUIR EL 

SISTEMA DE INFORMACION.

RETIRO VOLUNTARIO 35327 - PARTICIPAR EN EL PROCESO DE NEGOCIACIÓN DE TECNOLOGÍA 

INFORMÁTICA PARA PERMITIR LA IMPLEMENTACIÓN DEL SISTEMA DE 

INFORMACIÓN.
RETIRO VOLUNTARIO 35332 - ESPECIFICAR LOS REQUISITOS NECESARIOS PARA DESARROLLAR 

EL SISTEMA DE INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL 

CLIENTE.
EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 35322 - ANALIZAR LOS REQUISITOS DEL CLIENTE PARA CONSTRUIR EL 

SISTEMA DE INFORMACION.

EN FORMACION 35332 - ESPECIFICAR LOS REQUISITOS NECESARIOS PARA DESARROLLAR 

EL SISTEMA DE INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL 

CLIENTE.



Resultado de Aprendizaje Juicio de Evaluación

436265 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO 

FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA 

METODOLOGÍA DE FORMACIÓN, DE ACUERDO CON LA DINÁMICA 

APROBADO

436270 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL 

MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL 

CONTEXTO NACIONAL E INTERNACIONAL.

APROBADO

436271 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACIÓN PARA EL 

DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACIÓN, CON 

BASE EN LA POLÍTICA INSTITUCIONAL.

APROBADO

436274 - GESTIONAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LOS 

PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGÍAS DE LA 

INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN DISPONIBLES.

APROBADO

436541 - VALORAR LA INCIDENCIA DE LOS DATOS EN LOS PROCESOS DEL 

MACROSISTEMA,TOMANDO COMO REFERENTE EL DICCIONARIO DE DATOS 

Y LASMINIESPECIFICACIONES, PARA LA CONSOLIDACIÓN DE LOS DATOS 

QUE INTERVIENEN,DE ACUERDO CON PARÁMETROS ESTABLECIDOS.

APROBADO

436537 - APLICAR LAS TÉCNICAS DE RECOLECCIÓN DE DATOS , 

DISEÑANDO LOSINSTRUMENTOS NECESARIOS PARA EL PROCESAMIENTO 

DE INFORMACIÓN, DEACUERDO CON LA SITUACIÓN PLANTEADA POR LA 

APROBADO

Reporte de Juicios de Evaluación



436265 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO 

FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA 

METODOLOGÍA DE FORMACIÓN, DE ACUERDO CON LA DINÁMICA 

APROBADO

436270 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL 

MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL 

CONTEXTO NACIONAL E INTERNACIONAL.

APROBADO

436271 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACIÓN PARA EL 

DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACIÓN, CON 

BASE EN LA POLÍTICA INSTITUCIONAL.

APROBADO

436274 - GESTIONAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LOS 

PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGÍAS DE LA 

INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN DISPONIBLES.

APROBADO

436540 - CONSTRUIR EL MODELO CONCEPTUAL DEL MACROSISTEMA 

FRENTE A LOSREQUERIMIENTOS DEL CLIENTE, MEDIANTE EL USO E 

INTERPRETACIÓN DE LAINFORMACIÓN LEVANTADA, REPRESENTADO EN 

DIAGRAMAS DE CLASE, DEINTERACCIÓN, COLABORACIÓN Y CONTRATOS 

DE OPERACIÓN, DE ACUERDO CON LASDIFERENTES SECUENCIAS, FASES Y 

APROBADO

436541 - VALORAR LA INCIDENCIA DE LOS DATOS EN LOS PROCESOS DEL 

MACROSISTEMA,TOMANDO COMO REFERENTE EL DICCIONARIO DE DATOS 

Y LASMINIESPECIFICACIONES, PARA LA CONSOLIDACIÓN DE LOS DATOS 

QUE INTERVIENEN,DE ACUERDO CON PARÁMETROS ESTABLECIDOS.

APROBADO

436557 - DEFINIR ESTRATEGIAS PARA LA ELABORACIÓN DE TÉRMINOS DE 

REFERENCIA YPROCESOS DE EVALUACIÓN DE PROVEEDORES, EN LA 

ADQUISICIÓN DE TECNOLOGÍA,SEGÚN PROTOCOLOS ESTABLECIDOS.

APROBADO

436559 - INTERPRETAR EL DIAGNÓSTICO DE NECESIDADES INFORMÁTICAS, 

PARA DETERMINARLAS TECNOLÓGICAS REQUERIDAS EN EL MANEJO DE LA 

INFORMACIÓN, DE ACUERDOCON LAS NORMAS Y PROTOCOLOS 

APROBADO

436537 - APLICAR LAS TÉCNICAS DE RECOLECCIÓN DE DATOS , 

DISEÑANDO LOSINSTRUMENTOS NECESARIOS PARA EL PROCESAMIENTO 

DE INFORMACIÓN, DEACUERDO CON LA SITUACIÓN PLANTEADA POR LA 

APROBADO

436265 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO 

FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA 

METODOLOGÍA DE FORMACIÓN, DE ACUERDO CON LA DINÁMICA 

APROBADO

436270 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL 

MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL 

CONTEXTO NACIONAL E INTERNACIONAL.

APROBADO

436271 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACIÓN PARA EL 

DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACIÓN, CON 

BASE EN LA POLÍTICA INSTITUCIONAL.

APROBADO

436274 - GESTIONAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LOS 

PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGÍAS DE LA 

INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN DISPONIBLES.

APROBADO



436540 - CONSTRUIR EL MODELO CONCEPTUAL DEL MACROSISTEMA 

FRENTE A LOSREQUERIMIENTOS DEL CLIENTE, MEDIANTE EL USO E 

INTERPRETACIÓN DE LAINFORMACIÓN LEVANTADA, REPRESENTADO EN 

DIAGRAMAS DE CLASE, DEINTERACCIÓN, COLABORACIÓN Y CONTRATOS 

DE OPERACIÓN, DE ACUERDO CON LASDIFERENTES SECUENCIAS, FASES Y 

APROBADO

436541 - VALORAR LA INCIDENCIA DE LOS DATOS EN LOS PROCESOS DEL 

MACROSISTEMA,TOMANDO COMO REFERENTE EL DICCIONARIO DE DATOS 

Y LASMINIESPECIFICACIONES, PARA LA CONSOLIDACIÓN DE LOS DATOS 

QUE INTERVIENEN,DE ACUERDO CON PARÁMETROS ESTABLECIDOS.

APROBADO

436557 - DEFINIR ESTRATEGIAS PARA LA ELABORACIÓN DE TÉRMINOS DE 

REFERENCIA YPROCESOS DE EVALUACIÓN DE PROVEEDORES, EN LA 

ADQUISICIÓN DE TECNOLOGÍA,SEGÚN PROTOCOLOS ESTABLECIDOS.

APROBADO

436559 - INTERPRETAR EL DIAGNÓSTICO DE NECESIDADES INFORMÁTICAS, 

PARA DETERMINARLAS TECNOLÓGICAS REQUERIDAS EN EL MANEJO DE LA 

INFORMACIÓN, DE ACUERDOCON LAS NORMAS Y PROTOCOLOS 

APROBADO

436537 - APLICAR LAS TÉCNICAS DE RECOLECCIÓN DE DATOS , 

DISEÑANDO LOSINSTRUMENTOS NECESARIOS PARA EL PROCESAMIENTO 

DE INFORMACIÓN, DEACUERDO CON LA SITUACIÓN PLANTEADA POR LA 

APROBADO

436265 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO 

FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA 

METODOLOGÍA DE FORMACIÓN, DE ACUERDO CON LA DINÁMICA 

APROBADO

436270 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL 

MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL 

CONTEXTO NACIONAL E INTERNACIONAL.

APROBADO

436271 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACIÓN PARA EL 

DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACIÓN, CON 

BASE EN LA POLÍTICA INSTITUCIONAL.

APROBADO

436274 - GESTIONAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LOS 

PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGÍAS DE LA 

INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN DISPONIBLES.

APROBADO

436540 - CONSTRUIR EL MODELO CONCEPTUAL DEL MACROSISTEMA 

FRENTE A LOSREQUERIMIENTOS DEL CLIENTE, MEDIANTE EL USO E 

INTERPRETACIÓN DE LAINFORMACIÓN LEVANTADA, REPRESENTADO EN 

DIAGRAMAS DE CLASE, DEINTERACCIÓN, COLABORACIÓN Y CONTRATOS 

DE OPERACIÓN, DE ACUERDO CON LASDIFERENTES SECUENCIAS, FASES Y 

APROBADO

436541 - VALORAR LA INCIDENCIA DE LOS DATOS EN LOS PROCESOS DEL 

MACROSISTEMA,TOMANDO COMO REFERENTE EL DICCIONARIO DE DATOS 

Y LASMINIESPECIFICACIONES, PARA LA CONSOLIDACIÓN DE LOS DATOS 

QUE INTERVIENEN,DE ACUERDO CON PARÁMETROS ESTABLECIDOS.

APROBADO

436557 - DEFINIR ESTRATEGIAS PARA LA ELABORACIÓN DE TÉRMINOS DE 

REFERENCIA YPROCESOS DE EVALUACIÓN DE PROVEEDORES, EN LA 

ADQUISICIÓN DE TECNOLOGÍA,SEGÚN PROTOCOLOS ESTABLECIDOS.

APROBADO



436559 - INTERPRETAR EL DIAGNÓSTICO DE NECESIDADES INFORMÁTICAS, 

PARA DETERMINARLAS TECNOLÓGICAS REQUERIDAS EN EL MANEJO DE LA 

INFORMACIÓN, DE ACUERDOCON LAS NORMAS Y PROTOCOLOS 

APROBADO

436537 - APLICAR LAS TÉCNICAS DE RECOLECCIÓN DE DATOS , 

DISEÑANDO LOSINSTRUMENTOS NECESARIOS PARA EL PROCESAMIENTO 

DE INFORMACIÓN, DEACUERDO CON LA SITUACIÓN PLANTEADA POR LA 

APROBADO

436265 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO 

FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA 

METODOLOGÍA DE FORMACIÓN, DE ACUERDO CON LA DINÁMICA 

APROBADO

436270 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL 

MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL 

CONTEXTO NACIONAL E INTERNACIONAL.

APROBADO

436271 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACIÓN PARA EL 

DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACIÓN, CON 

BASE EN LA POLÍTICA INSTITUCIONAL.

APROBADO

436274 - GESTIONAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LOS 

PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGÍAS DE LA 

INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN DISPONIBLES.

APROBADO

436540 - CONSTRUIR EL MODELO CONCEPTUAL DEL MACROSISTEMA 

FRENTE A LOSREQUERIMIENTOS DEL CLIENTE, MEDIANTE EL USO E 

INTERPRETACIÓN DE LAINFORMACIÓN LEVANTADA, REPRESENTADO EN 

DIAGRAMAS DE CLASE, DEINTERACCIÓN, COLABORACIÓN Y CONTRATOS 

DE OPERACIÓN, DE ACUERDO CON LASDIFERENTES SECUENCIAS, FASES Y 

APROBADO

436541 - VALORAR LA INCIDENCIA DE LOS DATOS EN LOS PROCESOS DEL 

MACROSISTEMA,TOMANDO COMO REFERENTE EL DICCIONARIO DE DATOS 

Y LASMINIESPECIFICACIONES, PARA LA CONSOLIDACIÓN DE LOS DATOS 

QUE INTERVIENEN,DE ACUERDO CON PARÁMETROS ESTABLECIDOS.

APROBADO

436557 - DEFINIR ESTRATEGIAS PARA LA ELABORACIÓN DE TÉRMINOS DE 

REFERENCIA YPROCESOS DE EVALUACIÓN DE PROVEEDORES, EN LA 

ADQUISICIÓN DE TECNOLOGÍA,SEGÚN PROTOCOLOS ESTABLECIDOS.

APROBADO

436559 - INTERPRETAR EL DIAGNÓSTICO DE NECESIDADES INFORMÁTICAS, 

PARA DETERMINARLAS TECNOLÓGICAS REQUERIDAS EN EL MANEJO DE LA 

INFORMACIÓN, DE ACUERDOCON LAS NORMAS Y PROTOCOLOS 

APROBADO

436537 - APLICAR LAS TÉCNICAS DE RECOLECCIÓN DE DATOS , 

DISEÑANDO LOSINSTRUMENTOS NECESARIOS PARA EL PROCESAMIENTO 

DE INFORMACIÓN, DEACUERDO CON LA SITUACIÓN PLANTEADA POR LA 

APROBADO

436541 - VALORAR LA INCIDENCIA DE LOS DATOS EN LOS PROCESOS DEL 

MACROSISTEMA,TOMANDO COMO REFERENTE EL DICCIONARIO DE DATOS 

Y LASMINIESPECIFICACIONES, PARA LA CONSOLIDACIÓN DE LOS DATOS 

QUE INTERVIENEN,DE ACUERDO CON PARÁMETROS ESTABLECIDOS.

APROBADO



436559 - INTERPRETAR EL DIAGNÓSTICO DE NECESIDADES INFORMÁTICAS, 

PARA DETERMINARLAS TECNOLÓGICAS REQUERIDAS EN EL MANEJO DE LA 

INFORMACIÓN, DE ACUERDOCON LAS NORMAS Y PROTOCOLOS 

APROBADO

436265 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO 

FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA 

METODOLOGÍA DE FORMACIÓN, DE ACUERDO CON LA DINÁMICA 

APROBADO

436270 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL 

MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL 

CONTEXTO NACIONAL E INTERNACIONAL.

APROBADO

436271 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACIÓN PARA EL 

DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACIÓN, CON 

BASE EN LA POLÍTICA INSTITUCIONAL.

APROBADO

436274 - GESTIONAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LOS 

PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGÍAS DE LA 

INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN DISPONIBLES.

APROBADO

436541 - VALORAR LA INCIDENCIA DE LOS DATOS EN LOS PROCESOS DEL 

MACROSISTEMA,TOMANDO COMO REFERENTE EL DICCIONARIO DE DATOS 

Y LASMINIESPECIFICACIONES, PARA LA CONSOLIDACIÓN DE LOS DATOS 

QUE INTERVIENEN,DE ACUERDO CON PARÁMETROS ESTABLECIDOS.

APROBADO

436537 - APLICAR LAS TÉCNICAS DE RECOLECCIÓN DE DATOS , 

DISEÑANDO LOSINSTRUMENTOS NECESARIOS PARA EL PROCESAMIENTO 

DE INFORMACIÓN, DEACUERDO CON LA SITUACIÓN PLANTEADA POR LA 

APROBADO

436265 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO 

FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA 

METODOLOGÍA DE FORMACIÓN, DE ACUERDO CON LA DINÁMICA 

APROBADO

436270 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL 

MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL 

CONTEXTO NACIONAL E INTERNACIONAL.

APROBADO

436271 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACIÓN PARA EL 

DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACIÓN, CON 

BASE EN LA POLÍTICA INSTITUCIONAL.

APROBADO

436274 - GESTIONAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LOS 

PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGÍAS DE LA 

INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN DISPONIBLES.

APROBADO

436541 - VALORAR LA INCIDENCIA DE LOS DATOS EN LOS PROCESOS DEL 

MACROSISTEMA,TOMANDO COMO REFERENTE EL DICCIONARIO DE DATOS 

Y LASMINIESPECIFICACIONES, PARA LA CONSOLIDACIÓN DE LOS DATOS 

QUE INTERVIENEN,DE ACUERDO CON PARÁMETROS ESTABLECIDOS.

APROBADO

436559 - INTERPRETAR EL DIAGNÓSTICO DE NECESIDADES INFORMÁTICAS, 

PARA DETERMINARLAS TECNOLÓGICAS REQUERIDAS EN EL MANEJO DE LA 

INFORMACIÓN, DE ACUERDOCON LAS NORMAS Y PROTOCOLOS 

APROBADO



436537 - APLICAR LAS TÉCNICAS DE RECOLECCIÓN DE DATOS , 

DISEÑANDO LOSINSTRUMENTOS NECESARIOS PARA EL PROCESAMIENTO 

DE INFORMACIÓN, DEACUERDO CON LA SITUACIÓN PLANTEADA POR LA 

APROBADO

436265 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO 

FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA 

METODOLOGÍA DE FORMACIÓN, DE ACUERDO CON LA DINÁMICA 

APROBADO

436270 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL 

MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL 

CONTEXTO NACIONAL E INTERNACIONAL.

APROBADO

436271 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACIÓN PARA EL 

DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACIÓN, CON 

BASE EN LA POLÍTICA INSTITUCIONAL.

APROBADO

436274 - GESTIONAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LOS 

PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGÍAS DE LA 

INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN DISPONIBLES.

APROBADO

436540 - CONSTRUIR EL MODELO CONCEPTUAL DEL MACROSISTEMA 

FRENTE A LOSREQUERIMIENTOS DEL CLIENTE, MEDIANTE EL USO E 

INTERPRETACIÓN DE LAINFORMACIÓN LEVANTADA, REPRESENTADO EN 

DIAGRAMAS DE CLASE, DEINTERACCIÓN, COLABORACIÓN Y CONTRATOS 

DE OPERACIÓN, DE ACUERDO CON LASDIFERENTES SECUENCIAS, FASES Y 

APROBADO

436541 - VALORAR LA INCIDENCIA DE LOS DATOS EN LOS PROCESOS DEL 

MACROSISTEMA,TOMANDO COMO REFERENTE EL DICCIONARIO DE DATOS 

Y LASMINIESPECIFICACIONES, PARA LA CONSOLIDACIÓN DE LOS DATOS 

QUE INTERVIENEN,DE ACUERDO CON PARÁMETROS ESTABLECIDOS.

APROBADO

436557 - DEFINIR ESTRATEGIAS PARA LA ELABORACIÓN DE TÉRMINOS DE 

REFERENCIA YPROCESOS DE EVALUACIÓN DE PROVEEDORES, EN LA 

ADQUISICIÓN DE TECNOLOGÍA,SEGÚN PROTOCOLOS ESTABLECIDOS.

APROBADO

436559 - INTERPRETAR EL DIAGNÓSTICO DE NECESIDADES INFORMÁTICAS, 

PARA DETERMINARLAS TECNOLÓGICAS REQUERIDAS EN EL MANEJO DE LA 

INFORMACIÓN, DE ACUERDOCON LAS NORMAS Y PROTOCOLOS 

APROBADO

436537 - APLICAR LAS TÉCNICAS DE RECOLECCIÓN DE DATOS , 

DISEÑANDO LOSINSTRUMENTOS NECESARIOS PARA EL PROCESAMIENTO 

DE INFORMACIÓN, DEACUERDO CON LA SITUACIÓN PLANTEADA POR LA 

APROBADO

436265 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO 

FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA 

METODOLOGÍA DE FORMACIÓN, DE ACUERDO CON LA DINÁMICA 

APROBADO

436270 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL 

MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL 

CONTEXTO NACIONAL E INTERNACIONAL.

APROBADO

436271 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACIÓN PARA EL 

DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACIÓN, CON 

BASE EN LA POLÍTICA INSTITUCIONAL.

APROBADO



436274 - GESTIONAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LOS 

PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGÍAS DE LA 

INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN DISPONIBLES.

APROBADO

436541 - VALORAR LA INCIDENCIA DE LOS DATOS EN LOS PROCESOS DEL 

MACROSISTEMA,TOMANDO COMO REFERENTE EL DICCIONARIO DE DATOS 

Y LASMINIESPECIFICACIONES, PARA LA CONSOLIDACIÓN DE LOS DATOS 

QUE INTERVIENEN,DE ACUERDO CON PARÁMETROS ESTABLECIDOS.

APROBADO

436537 - APLICAR LAS TÉCNICAS DE RECOLECCIÓN DE DATOS , 

DISEÑANDO LOSINSTRUMENTOS NECESARIOS PARA EL PROCESAMIENTO 

DE INFORMACIÓN, DEACUERDO CON LA SITUACIÓN PLANTEADA POR LA 

APROBADO

436265 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO 

FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA 

METODOLOGÍA DE FORMACIÓN, DE ACUERDO CON LA DINÁMICA 

APROBADO

436270 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL 

MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL 

CONTEXTO NACIONAL E INTERNACIONAL.

APROBADO

436271 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACIÓN PARA EL 

DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACIÓN, CON 

BASE EN LA POLÍTICA INSTITUCIONAL.

APROBADO

436274 - GESTIONAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LOS 

PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGÍAS DE LA 

INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN DISPONIBLES.

APROBADO

436540 - CONSTRUIR EL MODELO CONCEPTUAL DEL MACROSISTEMA 

FRENTE A LOSREQUERIMIENTOS DEL CLIENTE, MEDIANTE EL USO E 

INTERPRETACIÓN DE LAINFORMACIÓN LEVANTADA, REPRESENTADO EN 

DIAGRAMAS DE CLASE, DEINTERACCIÓN, COLABORACIÓN Y CONTRATOS 

DE OPERACIÓN, DE ACUERDO CON LASDIFERENTES SECUENCIAS, FASES Y 

APROBADO

436541 - VALORAR LA INCIDENCIA DE LOS DATOS EN LOS PROCESOS DEL 

MACROSISTEMA,TOMANDO COMO REFERENTE EL DICCIONARIO DE DATOS 

Y LASMINIESPECIFICACIONES, PARA LA CONSOLIDACIÓN DE LOS DATOS 

QUE INTERVIENEN,DE ACUERDO CON PARÁMETROS ESTABLECIDOS.

APROBADO

436557 - DEFINIR ESTRATEGIAS PARA LA ELABORACIÓN DE TÉRMINOS DE 

REFERENCIA YPROCESOS DE EVALUACIÓN DE PROVEEDORES, EN LA 

ADQUISICIÓN DE TECNOLOGÍA,SEGÚN PROTOCOLOS ESTABLECIDOS.

APROBADO

436559 - INTERPRETAR EL DIAGNÓSTICO DE NECESIDADES INFORMÁTICAS, 

PARA DETERMINARLAS TECNOLÓGICAS REQUERIDAS EN EL MANEJO DE LA 

INFORMACIÓN, DE ACUERDOCON LAS NORMAS Y PROTOCOLOS 

APROBADO

436537 - APLICAR LAS TÉCNICAS DE RECOLECCIÓN DE DATOS , 

DISEÑANDO LOSINSTRUMENTOS NECESARIOS PARA EL PROCESAMIENTO 

DE INFORMACIÓN, DEACUERDO CON LA SITUACIÓN PLANTEADA POR LA 

APROBADO



436265 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO 

FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA 

METODOLOGÍA DE FORMACIÓN, DE ACUERDO CON LA DINÁMICA 

APROBADO

436270 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL 

MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL 

CONTEXTO NACIONAL E INTERNACIONAL.

APROBADO

436271 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACIÓN PARA EL 

DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACIÓN, CON 

BASE EN LA POLÍTICA INSTITUCIONAL.

APROBADO

436274 - GESTIONAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LOS 

PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGÍAS DE LA 

INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN DISPONIBLES.

APROBADO

436540 - CONSTRUIR EL MODELO CONCEPTUAL DEL MACROSISTEMA 

FRENTE A LOSREQUERIMIENTOS DEL CLIENTE, MEDIANTE EL USO E 

INTERPRETACIÓN DE LAINFORMACIÓN LEVANTADA, REPRESENTADO EN 

DIAGRAMAS DE CLASE, DEINTERACCIÓN, COLABORACIÓN Y CONTRATOS 

DE OPERACIÓN, DE ACUERDO CON LASDIFERENTES SECUENCIAS, FASES Y 

APROBADO

436541 - VALORAR LA INCIDENCIA DE LOS DATOS EN LOS PROCESOS DEL 

MACROSISTEMA,TOMANDO COMO REFERENTE EL DICCIONARIO DE DATOS 

Y LASMINIESPECIFICACIONES, PARA LA CONSOLIDACIÓN DE LOS DATOS 

QUE INTERVIENEN,DE ACUERDO CON PARÁMETROS ESTABLECIDOS.

APROBADO

436557 - DEFINIR ESTRATEGIAS PARA LA ELABORACIÓN DE TÉRMINOS DE 

REFERENCIA YPROCESOS DE EVALUACIÓN DE PROVEEDORES, EN LA 

ADQUISICIÓN DE TECNOLOGÍA,SEGÚN PROTOCOLOS ESTABLECIDOS.

APROBADO

436559 - INTERPRETAR EL DIAGNÓSTICO DE NECESIDADES INFORMÁTICAS, 

PARA DETERMINARLAS TECNOLÓGICAS REQUERIDAS EN EL MANEJO DE LA 

INFORMACIÓN, DE ACUERDOCON LAS NORMAS Y PROTOCOLOS 

APROBADO

436537 - APLICAR LAS TÉCNICAS DE RECOLECCIÓN DE DATOS , 

DISEÑANDO LOSINSTRUMENTOS NECESARIOS PARA EL PROCESAMIENTO 

DE INFORMACIÓN, DEACUERDO CON LA SITUACIÓN PLANTEADA POR LA 

APROBADO

436541 - VALORAR LA INCIDENCIA DE LOS DATOS EN LOS PROCESOS DEL 

MACROSISTEMA,TOMANDO COMO REFERENTE EL DICCIONARIO DE DATOS 

Y LASMINIESPECIFICACIONES, PARA LA CONSOLIDACIÓN DE LOS DATOS 

QUE INTERVIENEN,DE ACUERDO CON PARÁMETROS ESTABLECIDOS.

APROBADO

436559 - INTERPRETAR EL DIAGNÓSTICO DE NECESIDADES INFORMÁTICAS, 

PARA DETERMINARLAS TECNOLÓGICAS REQUERIDAS EN EL MANEJO DE LA 

INFORMACIÓN, DE ACUERDOCON LAS NORMAS Y PROTOCOLOS 

APROBADO

436265 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO 

FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA 

METODOLOGÍA DE FORMACIÓN, DE ACUERDO CON LA DINÁMICA 

APROBADO



436270 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL 

MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL 

CONTEXTO NACIONAL E INTERNACIONAL.

APROBADO

436271 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACIÓN PARA EL 

DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACIÓN, CON 

BASE EN LA POLÍTICA INSTITUCIONAL.

APROBADO

436274 - GESTIONAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LOS 

PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGÍAS DE LA 

INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN DISPONIBLES.

APROBADO

436540 - CONSTRUIR EL MODELO CONCEPTUAL DEL MACROSISTEMA 

FRENTE A LOSREQUERIMIENTOS DEL CLIENTE, MEDIANTE EL USO E 

INTERPRETACIÓN DE LAINFORMACIÓN LEVANTADA, REPRESENTADO EN 

DIAGRAMAS DE CLASE, DEINTERACCIÓN, COLABORACIÓN Y CONTRATOS 

DE OPERACIÓN, DE ACUERDO CON LASDIFERENTES SECUENCIAS, FASES Y 

APROBADO

436541 - VALORAR LA INCIDENCIA DE LOS DATOS EN LOS PROCESOS DEL 

MACROSISTEMA,TOMANDO COMO REFERENTE EL DICCIONARIO DE DATOS 

Y LASMINIESPECIFICACIONES, PARA LA CONSOLIDACIÓN DE LOS DATOS 

QUE INTERVIENEN,DE ACUERDO CON PARÁMETROS ESTABLECIDOS.

APROBADO

436557 - DEFINIR ESTRATEGIAS PARA LA ELABORACIÓN DE TÉRMINOS DE 

REFERENCIA YPROCESOS DE EVALUACIÓN DE PROVEEDORES, EN LA 

ADQUISICIÓN DE TECNOLOGÍA,SEGÚN PROTOCOLOS ESTABLECIDOS.

APROBADO

436559 - INTERPRETAR EL DIAGNÓSTICO DE NECESIDADES INFORMÁTICAS, 

PARA DETERMINARLAS TECNOLÓGICAS REQUERIDAS EN EL MANEJO DE LA 

INFORMACIÓN, DE ACUERDOCON LAS NORMAS Y PROTOCOLOS 

APROBADO

436537 - APLICAR LAS TÉCNICAS DE RECOLECCIÓN DE DATOS , 

DISEÑANDO LOSINSTRUMENTOS NECESARIOS PARA EL PROCESAMIENTO 

DE INFORMACIÓN, DEACUERDO CON LA SITUACIÓN PLANTEADA POR LA 

APROBADO

436265 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO 

FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA 

METODOLOGÍA DE FORMACIÓN, DE ACUERDO CON LA DINÁMICA 

APROBADO

436270 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL 

MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL 

CONTEXTO NACIONAL E INTERNACIONAL.

APROBADO

436271 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACIÓN PARA EL 

DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACIÓN, CON 

BASE EN LA POLÍTICA INSTITUCIONAL.

APROBADO

436274 - GESTIONAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LOS 

PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGÍAS DE LA 

INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN DISPONIBLES.

APROBADO



436540 - CONSTRUIR EL MODELO CONCEPTUAL DEL MACROSISTEMA 

FRENTE A LOSREQUERIMIENTOS DEL CLIENTE, MEDIANTE EL USO E 

INTERPRETACIÓN DE LAINFORMACIÓN LEVANTADA, REPRESENTADO EN 

DIAGRAMAS DE CLASE, DEINTERACCIÓN, COLABORACIÓN Y CONTRATOS 

DE OPERACIÓN, DE ACUERDO CON LASDIFERENTES SECUENCIAS, FASES Y 

APROBADO

436541 - VALORAR LA INCIDENCIA DE LOS DATOS EN LOS PROCESOS DEL 

MACROSISTEMA,TOMANDO COMO REFERENTE EL DICCIONARIO DE DATOS 

Y LASMINIESPECIFICACIONES, PARA LA CONSOLIDACIÓN DE LOS DATOS 

QUE INTERVIENEN,DE ACUERDO CON PARÁMETROS ESTABLECIDOS.

APROBADO

436557 - DEFINIR ESTRATEGIAS PARA LA ELABORACIÓN DE TÉRMINOS DE 

REFERENCIA YPROCESOS DE EVALUACIÓN DE PROVEEDORES, EN LA 

ADQUISICIÓN DE TECNOLOGÍA,SEGÚN PROTOCOLOS ESTABLECIDOS.

APROBADO

436559 - INTERPRETAR EL DIAGNÓSTICO DE NECESIDADES INFORMÁTICAS, 

PARA DETERMINARLAS TECNOLÓGICAS REQUERIDAS EN EL MANEJO DE LA 

INFORMACIÓN, DE ACUERDOCON LAS NORMAS Y PROTOCOLOS 

APROBADO

436537 - APLICAR LAS TÉCNICAS DE RECOLECCIÓN DE DATOS , 

DISEÑANDO LOSINSTRUMENTOS NECESARIOS PARA EL PROCESAMIENTO 

DE INFORMACIÓN, DEACUERDO CON LA SITUACIÓN PLANTEADA POR LA 

APROBADO

436265 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO 

FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA 

METODOLOGÍA DE FORMACIÓN, DE ACUERDO CON LA DINÁMICA 

APROBADO

436270 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL 

MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL 

CONTEXTO NACIONAL E INTERNACIONAL.

APROBADO

436271 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACIÓN PARA EL 

DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACIÓN, CON 

BASE EN LA POLÍTICA INSTITUCIONAL.

APROBADO

436274 - GESTIONAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LOS 

PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGÍAS DE LA 

INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN DISPONIBLES.

APROBADO

436540 - CONSTRUIR EL MODELO CONCEPTUAL DEL MACROSISTEMA 

FRENTE A LOSREQUERIMIENTOS DEL CLIENTE, MEDIANTE EL USO E 

INTERPRETACIÓN DE LAINFORMACIÓN LEVANTADA, REPRESENTADO EN 

DIAGRAMAS DE CLASE, DEINTERACCIÓN, COLABORACIÓN Y CONTRATOS 

DE OPERACIÓN, DE ACUERDO CON LASDIFERENTES SECUENCIAS, FASES Y 

APROBADO

436541 - VALORAR LA INCIDENCIA DE LOS DATOS EN LOS PROCESOS DEL 

MACROSISTEMA,TOMANDO COMO REFERENTE EL DICCIONARIO DE DATOS 

Y LASMINIESPECIFICACIONES, PARA LA CONSOLIDACIÓN DE LOS DATOS 

QUE INTERVIENEN,DE ACUERDO CON PARÁMETROS ESTABLECIDOS.

APROBADO

436557 - DEFINIR ESTRATEGIAS PARA LA ELABORACIÓN DE TÉRMINOS DE 

REFERENCIA YPROCESOS DE EVALUACIÓN DE PROVEEDORES, EN LA 

ADQUISICIÓN DE TECNOLOGÍA,SEGÚN PROTOCOLOS ESTABLECIDOS.

APROBADO



436559 - INTERPRETAR EL DIAGNÓSTICO DE NECESIDADES INFORMÁTICAS, 

PARA DETERMINARLAS TECNOLÓGICAS REQUERIDAS EN EL MANEJO DE LA 

INFORMACIÓN, DE ACUERDOCON LAS NORMAS Y PROTOCOLOS 

APROBADO

436537 - APLICAR LAS TÉCNICAS DE RECOLECCIÓN DE DATOS , 

DISEÑANDO LOSINSTRUMENTOS NECESARIOS PARA EL PROCESAMIENTO 

DE INFORMACIÓN, DEACUERDO CON LA SITUACIÓN PLANTEADA POR LA 

APROBADO

436265 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO 

FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA 

METODOLOGÍA DE FORMACIÓN, DE ACUERDO CON LA DINÁMICA 

APROBADO

436270 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL 

MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL 

CONTEXTO NACIONAL E INTERNACIONAL.

APROBADO

436271 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACIÓN PARA EL 

DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACIÓN, CON 

BASE EN LA POLÍTICA INSTITUCIONAL.

APROBADO

436274 - GESTIONAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LOS 

PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGÍAS DE LA 

INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN DISPONIBLES.

APROBADO

436540 - CONSTRUIR EL MODELO CONCEPTUAL DEL MACROSISTEMA 

FRENTE A LOSREQUERIMIENTOS DEL CLIENTE, MEDIANTE EL USO E 

INTERPRETACIÓN DE LAINFORMACIÓN LEVANTADA, REPRESENTADO EN 

DIAGRAMAS DE CLASE, DEINTERACCIÓN, COLABORACIÓN Y CONTRATOS 

DE OPERACIÓN, DE ACUERDO CON LASDIFERENTES SECUENCIAS, FASES Y 

APROBADO

436541 - VALORAR LA INCIDENCIA DE LOS DATOS EN LOS PROCESOS DEL 

MACROSISTEMA,TOMANDO COMO REFERENTE EL DICCIONARIO DE DATOS 

Y LASMINIESPECIFICACIONES, PARA LA CONSOLIDACIÓN DE LOS DATOS 

QUE INTERVIENEN,DE ACUERDO CON PARÁMETROS ESTABLECIDOS.

APROBADO

436557 - DEFINIR ESTRATEGIAS PARA LA ELABORACIÓN DE TÉRMINOS DE 

REFERENCIA YPROCESOS DE EVALUACIÓN DE PROVEEDORES, EN LA 

ADQUISICIÓN DE TECNOLOGÍA,SEGÚN PROTOCOLOS ESTABLECIDOS.

APROBADO

436559 - INTERPRETAR EL DIAGNÓSTICO DE NECESIDADES INFORMÁTICAS, 

PARA DETERMINARLAS TECNOLÓGICAS REQUERIDAS EN EL MANEJO DE LA 

INFORMACIÓN, DE ACUERDOCON LAS NORMAS Y PROTOCOLOS 

APROBADO

436537 - APLICAR LAS TÉCNICAS DE RECOLECCIÓN DE DATOS , 

DISEÑANDO LOSINSTRUMENTOS NECESARIOS PARA EL PROCESAMIENTO 

DE INFORMACIÓN, DEACUERDO CON LA SITUACIÓN PLANTEADA POR LA 

APROBADO

436265 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO 

FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA 

METODOLOGÍA DE FORMACIÓN, DE ACUERDO CON LA DINÁMICA 

APROBADO

436270 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL 

MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL 

CONTEXTO NACIONAL E INTERNACIONAL.

APROBADO



436271 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACIÓN PARA EL 

DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACIÓN, CON 

BASE EN LA POLÍTICA INSTITUCIONAL.

APROBADO

436274 - GESTIONAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LOS 

PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGÍAS DE LA 

INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN DISPONIBLES.

APROBADO

436540 - CONSTRUIR EL MODELO CONCEPTUAL DEL MACROSISTEMA 

FRENTE A LOSREQUERIMIENTOS DEL CLIENTE, MEDIANTE EL USO E 

INTERPRETACIÓN DE LAINFORMACIÓN LEVANTADA, REPRESENTADO EN 

DIAGRAMAS DE CLASE, DEINTERACCIÓN, COLABORACIÓN Y CONTRATOS 

DE OPERACIÓN, DE ACUERDO CON LASDIFERENTES SECUENCIAS, FASES Y 

APROBADO

436541 - VALORAR LA INCIDENCIA DE LOS DATOS EN LOS PROCESOS DEL 

MACROSISTEMA,TOMANDO COMO REFERENTE EL DICCIONARIO DE DATOS 

Y LASMINIESPECIFICACIONES, PARA LA CONSOLIDACIÓN DE LOS DATOS 

QUE INTERVIENEN,DE ACUERDO CON PARÁMETROS ESTABLECIDOS.

APROBADO

436557 - DEFINIR ESTRATEGIAS PARA LA ELABORACIÓN DE TÉRMINOS DE 

REFERENCIA YPROCESOS DE EVALUACIÓN DE PROVEEDORES, EN LA 

ADQUISICIÓN DE TECNOLOGÍA,SEGÚN PROTOCOLOS ESTABLECIDOS.

APROBADO

436559 - INTERPRETAR EL DIAGNÓSTICO DE NECESIDADES INFORMÁTICAS, 

PARA DETERMINARLAS TECNOLÓGICAS REQUERIDAS EN EL MANEJO DE LA 

INFORMACIÓN, DE ACUERDOCON LAS NORMAS Y PROTOCOLOS 

APROBADO

436537 - APLICAR LAS TÉCNICAS DE RECOLECCIÓN DE DATOS , 

DISEÑANDO LOSINSTRUMENTOS NECESARIOS PARA EL PROCESAMIENTO 

DE INFORMACIÓN, DEACUERDO CON LA SITUACIÓN PLANTEADA POR LA 

APROBADO

436541 - VALORAR LA INCIDENCIA DE LOS DATOS EN LOS PROCESOS DEL 

MACROSISTEMA,TOMANDO COMO REFERENTE EL DICCIONARIO DE DATOS 

Y LASMINIESPECIFICACIONES, PARA LA CONSOLIDACIÓN DE LOS DATOS 

QUE INTERVIENEN,DE ACUERDO CON PARÁMETROS ESTABLECIDOS.

APROBADO

436559 - INTERPRETAR EL DIAGNÓSTICO DE NECESIDADES INFORMÁTICAS, 

PARA DETERMINARLAS TECNOLÓGICAS REQUERIDAS EN EL MANEJO DE LA 

INFORMACIÓN, DE ACUERDOCON LAS NORMAS Y PROTOCOLOS 

APROBADO

436265 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO 

FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA 

METODOLOGÍA DE FORMACIÓN, DE ACUERDO CON LA DINÁMICA 

APROBADO

436270 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL 

MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL 

CONTEXTO NACIONAL E INTERNACIONAL.

APROBADO

436271 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACIÓN PARA EL 

DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACIÓN, CON 

BASE EN LA POLÍTICA INSTITUCIONAL.

APROBADO



436274 - GESTIONAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LOS 

PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGÍAS DE LA 

INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN DISPONIBLES.

APROBADO

436540 - CONSTRUIR EL MODELO CONCEPTUAL DEL MACROSISTEMA 

FRENTE A LOSREQUERIMIENTOS DEL CLIENTE, MEDIANTE EL USO E 

INTERPRETACIÓN DE LAINFORMACIÓN LEVANTADA, REPRESENTADO EN 

DIAGRAMAS DE CLASE, DEINTERACCIÓN, COLABORACIÓN Y CONTRATOS 

DE OPERACIÓN, DE ACUERDO CON LASDIFERENTES SECUENCIAS, FASES Y 

APROBADO

436541 - VALORAR LA INCIDENCIA DE LOS DATOS EN LOS PROCESOS DEL 

MACROSISTEMA,TOMANDO COMO REFERENTE EL DICCIONARIO DE DATOS 

Y LASMINIESPECIFICACIONES, PARA LA CONSOLIDACIÓN DE LOS DATOS 

QUE INTERVIENEN,DE ACUERDO CON PARÁMETROS ESTABLECIDOS.

APROBADO

436557 - DEFINIR ESTRATEGIAS PARA LA ELABORACIÓN DE TÉRMINOS DE 

REFERENCIA YPROCESOS DE EVALUACIÓN DE PROVEEDORES, EN LA 

ADQUISICIÓN DE TECNOLOGÍA,SEGÚN PROTOCOLOS ESTABLECIDOS.

APROBADO

436559 - INTERPRETAR EL DIAGNÓSTICO DE NECESIDADES INFORMÁTICAS, 

PARA DETERMINARLAS TECNOLÓGICAS REQUERIDAS EN EL MANEJO DE LA 

INFORMACIÓN, DE ACUERDOCON LAS NORMAS Y PROTOCOLOS 

APROBADO

436537 - APLICAR LAS TÉCNICAS DE RECOLECCIÓN DE DATOS , 

DISEÑANDO LOSINSTRUMENTOS NECESARIOS PARA EL PROCESAMIENTO 

DE INFORMACIÓN, DEACUERDO CON LA SITUACIÓN PLANTEADA POR LA 

APROBADO

436265 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO 

FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA 

METODOLOGÍA DE FORMACIÓN, DE ACUERDO CON LA DINÁMICA 

APROBADO

436270 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL 

MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL 

CONTEXTO NACIONAL E INTERNACIONAL.

APROBADO

436271 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACIÓN PARA EL 

DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACIÓN, CON 

BASE EN LA POLÍTICA INSTITUCIONAL.

APROBADO

436274 - GESTIONAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LOS 

PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGÍAS DE LA 

INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN DISPONIBLES.

APROBADO

436540 - CONSTRUIR EL MODELO CONCEPTUAL DEL MACROSISTEMA 

FRENTE A LOSREQUERIMIENTOS DEL CLIENTE, MEDIANTE EL USO E 

INTERPRETACIÓN DE LAINFORMACIÓN LEVANTADA, REPRESENTADO EN 

DIAGRAMAS DE CLASE, DEINTERACCIÓN, COLABORACIÓN Y CONTRATOS 

DE OPERACIÓN, DE ACUERDO CON LASDIFERENTES SECUENCIAS, FASES Y 

APROBADO

436541 - VALORAR LA INCIDENCIA DE LOS DATOS EN LOS PROCESOS DEL 

MACROSISTEMA,TOMANDO COMO REFERENTE EL DICCIONARIO DE DATOS 

Y LASMINIESPECIFICACIONES, PARA LA CONSOLIDACIÓN DE LOS DATOS 

QUE INTERVIENEN,DE ACUERDO CON PARÁMETROS ESTABLECIDOS.

APROBADO



436557 - DEFINIR ESTRATEGIAS PARA LA ELABORACIÓN DE TÉRMINOS DE 

REFERENCIA YPROCESOS DE EVALUACIÓN DE PROVEEDORES, EN LA 

ADQUISICIÓN DE TECNOLOGÍA,SEGÚN PROTOCOLOS ESTABLECIDOS.

APROBADO

436559 - INTERPRETAR EL DIAGNÓSTICO DE NECESIDADES INFORMÁTICAS, 

PARA DETERMINARLAS TECNOLÓGICAS REQUERIDAS EN EL MANEJO DE LA 

INFORMACIÓN, DE ACUERDOCON LAS NORMAS Y PROTOCOLOS 

APROBADO

436537 - APLICAR LAS TÉCNICAS DE RECOLECCIÓN DE DATOS , 

DISEÑANDO LOSINSTRUMENTOS NECESARIOS PARA EL PROCESAMIENTO 

DE INFORMACIÓN, DEACUERDO CON LA SITUACIÓN PLANTEADA POR LA 

APROBADO

436265 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO 

FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA 

METODOLOGÍA DE FORMACIÓN, DE ACUERDO CON LA DINÁMICA 

APROBADO

436270 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL 

MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL 

CONTEXTO NACIONAL E INTERNACIONAL.

APROBADO

436271 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACIÓN PARA EL 

DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACIÓN, CON 

BASE EN LA POLÍTICA INSTITUCIONAL.

APROBADO

436274 - GESTIONAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LOS 

PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGÍAS DE LA 

INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN DISPONIBLES.

APROBADO

436540 - CONSTRUIR EL MODELO CONCEPTUAL DEL MACROSISTEMA 

FRENTE A LOSREQUERIMIENTOS DEL CLIENTE, MEDIANTE EL USO E 

INTERPRETACIÓN DE LAINFORMACIÓN LEVANTADA, REPRESENTADO EN 

DIAGRAMAS DE CLASE, DEINTERACCIÓN, COLABORACIÓN Y CONTRATOS 

DE OPERACIÓN, DE ACUERDO CON LASDIFERENTES SECUENCIAS, FASES Y 

APROBADO

436541 - VALORAR LA INCIDENCIA DE LOS DATOS EN LOS PROCESOS DEL 

MACROSISTEMA,TOMANDO COMO REFERENTE EL DICCIONARIO DE DATOS 

Y LASMINIESPECIFICACIONES, PARA LA CONSOLIDACIÓN DE LOS DATOS 

QUE INTERVIENEN,DE ACUERDO CON PARÁMETROS ESTABLECIDOS.

APROBADO

436557 - DEFINIR ESTRATEGIAS PARA LA ELABORACIÓN DE TÉRMINOS DE 

REFERENCIA YPROCESOS DE EVALUACIÓN DE PROVEEDORES, EN LA 

ADQUISICIÓN DE TECNOLOGÍA,SEGÚN PROTOCOLOS ESTABLECIDOS.

APROBADO

436559 - INTERPRETAR EL DIAGNÓSTICO DE NECESIDADES INFORMÁTICAS, 

PARA DETERMINARLAS TECNOLÓGICAS REQUERIDAS EN EL MANEJO DE LA 

INFORMACIÓN, DE ACUERDOCON LAS NORMAS Y PROTOCOLOS 

APROBADO

436537 - APLICAR LAS TÉCNICAS DE RECOLECCIÓN DE DATOS , 

DISEÑANDO LOSINSTRUMENTOS NECESARIOS PARA EL PROCESAMIENTO 

DE INFORMACIÓN, DEACUERDO CON LA SITUACIÓN PLANTEADA POR LA 

APROBADO

436265 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO 

FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA 

METODOLOGÍA DE FORMACIÓN, DE ACUERDO CON LA DINÁMICA 

APROBADO



436270 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL 

MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL 

CONTEXTO NACIONAL E INTERNACIONAL.

APROBADO

436271 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACIÓN PARA EL 

DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACIÓN, CON 

BASE EN LA POLÍTICA INSTITUCIONAL.

APROBADO

436274 - GESTIONAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LOS 

PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGÍAS DE LA 

INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN DISPONIBLES.

APROBADO

436540 - CONSTRUIR EL MODELO CONCEPTUAL DEL MACROSISTEMA 

FRENTE A LOSREQUERIMIENTOS DEL CLIENTE, MEDIANTE EL USO E 

INTERPRETACIÓN DE LAINFORMACIÓN LEVANTADA, REPRESENTADO EN 

DIAGRAMAS DE CLASE, DEINTERACCIÓN, COLABORACIÓN Y CONTRATOS 

DE OPERACIÓN, DE ACUERDO CON LASDIFERENTES SECUENCIAS, FASES Y 

APROBADO

436541 - VALORAR LA INCIDENCIA DE LOS DATOS EN LOS PROCESOS DEL 

MACROSISTEMA,TOMANDO COMO REFERENTE EL DICCIONARIO DE DATOS 

Y LASMINIESPECIFICACIONES, PARA LA CONSOLIDACIÓN DE LOS DATOS 

QUE INTERVIENEN,DE ACUERDO CON PARÁMETROS ESTABLECIDOS.

APROBADO

436557 - DEFINIR ESTRATEGIAS PARA LA ELABORACIÓN DE TÉRMINOS DE 

REFERENCIA YPROCESOS DE EVALUACIÓN DE PROVEEDORES, EN LA 

ADQUISICIÓN DE TECNOLOGÍA,SEGÚN PROTOCOLOS ESTABLECIDOS.

APROBADO

436559 - INTERPRETAR EL DIAGNÓSTICO DE NECESIDADES INFORMÁTICAS, 

PARA DETERMINARLAS TECNOLÓGICAS REQUERIDAS EN EL MANEJO DE LA 

INFORMACIÓN, DE ACUERDOCON LAS NORMAS Y PROTOCOLOS 

APROBADO

436537 - APLICAR LAS TÉCNICAS DE RECOLECCIÓN DE DATOS , 

DISEÑANDO LOSINSTRUMENTOS NECESARIOS PARA EL PROCESAMIENTO 

DE INFORMACIÓN, DEACUERDO CON LA SITUACIÓN PLANTEADA POR LA 

APROBADO

436265 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO 

FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA 

METODOLOGÍA DE FORMACIÓN, DE ACUERDO CON LA DINÁMICA 

APROBADO

436270 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL 

MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL 

CONTEXTO NACIONAL E INTERNACIONAL.

APROBADO

436271 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACIÓN PARA EL 

DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACIÓN, CON 

BASE EN LA POLÍTICA INSTITUCIONAL.

APROBADO

436274 - GESTIONAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LOS 

PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGÍAS DE LA 

INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN DISPONIBLES.

APROBADO



436540 - CONSTRUIR EL MODELO CONCEPTUAL DEL MACROSISTEMA 

FRENTE A LOSREQUERIMIENTOS DEL CLIENTE, MEDIANTE EL USO E 

INTERPRETACIÓN DE LAINFORMACIÓN LEVANTADA, REPRESENTADO EN 

DIAGRAMAS DE CLASE, DEINTERACCIÓN, COLABORACIÓN Y CONTRATOS 

DE OPERACIÓN, DE ACUERDO CON LASDIFERENTES SECUENCIAS, FASES Y 

APROBADO

436541 - VALORAR LA INCIDENCIA DE LOS DATOS EN LOS PROCESOS DEL 

MACROSISTEMA,TOMANDO COMO REFERENTE EL DICCIONARIO DE DATOS 

Y LASMINIESPECIFICACIONES, PARA LA CONSOLIDACIÓN DE LOS DATOS 

QUE INTERVIENEN,DE ACUERDO CON PARÁMETROS ESTABLECIDOS.

APROBADO

436557 - DEFINIR ESTRATEGIAS PARA LA ELABORACIÓN DE TÉRMINOS DE 

REFERENCIA YPROCESOS DE EVALUACIÓN DE PROVEEDORES, EN LA 

ADQUISICIÓN DE TECNOLOGÍA,SEGÚN PROTOCOLOS ESTABLECIDOS.

APROBADO

436559 - INTERPRETAR EL DIAGNÓSTICO DE NECESIDADES INFORMÁTICAS, 

PARA DETERMINARLAS TECNOLÓGICAS REQUERIDAS EN EL MANEJO DE LA 

INFORMACIÓN, DE ACUERDOCON LAS NORMAS Y PROTOCOLOS 

APROBADO

436537 - APLICAR LAS TÉCNICAS DE RECOLECCIÓN DE DATOS , 

DISEÑANDO LOSINSTRUMENTOS NECESARIOS PARA EL PROCESAMIENTO 

DE INFORMACIÓN, DEACUERDO CON LA SITUACIÓN PLANTEADA POR LA 

APROBADO

436265 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO 

FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA 

METODOLOGÍA DE FORMACIÓN, DE ACUERDO CON LA DINÁMICA 

APROBADO

436270 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL 

MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL 

CONTEXTO NACIONAL E INTERNACIONAL.

APROBADO

436271 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACIÓN PARA EL 

DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACIÓN, CON 

BASE EN LA POLÍTICA INSTITUCIONAL.

APROBADO

436274 - GESTIONAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LOS 

PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGÍAS DE LA 

INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN DISPONIBLES.

APROBADO

436540 - CONSTRUIR EL MODELO CONCEPTUAL DEL MACROSISTEMA 

FRENTE A LOSREQUERIMIENTOS DEL CLIENTE, MEDIANTE EL USO E 

INTERPRETACIÓN DE LAINFORMACIÓN LEVANTADA, REPRESENTADO EN 

DIAGRAMAS DE CLASE, DEINTERACCIÓN, COLABORACIÓN Y CONTRATOS 

DE OPERACIÓN, DE ACUERDO CON LASDIFERENTES SECUENCIAS, FASES Y 

APROBADO

436541 - VALORAR LA INCIDENCIA DE LOS DATOS EN LOS PROCESOS DEL 

MACROSISTEMA,TOMANDO COMO REFERENTE EL DICCIONARIO DE DATOS 

Y LASMINIESPECIFICACIONES, PARA LA CONSOLIDACIÓN DE LOS DATOS 

QUE INTERVIENEN,DE ACUERDO CON PARÁMETROS ESTABLECIDOS.

APROBADO

436557 - DEFINIR ESTRATEGIAS PARA LA ELABORACIÓN DE TÉRMINOS DE 

REFERENCIA YPROCESOS DE EVALUACIÓN DE PROVEEDORES, EN LA 

ADQUISICIÓN DE TECNOLOGÍA,SEGÚN PROTOCOLOS ESTABLECIDOS.

APROBADO



436559 - INTERPRETAR EL DIAGNÓSTICO DE NECESIDADES INFORMÁTICAS, 

PARA DETERMINARLAS TECNOLÓGICAS REQUERIDAS EN EL MANEJO DE LA 

INFORMACIÓN, DE ACUERDOCON LAS NORMAS Y PROTOCOLOS 

APROBADO

436537 - APLICAR LAS TÉCNICAS DE RECOLECCIÓN DE DATOS , 

DISEÑANDO LOSINSTRUMENTOS NECESARIOS PARA EL PROCESAMIENTO 

DE INFORMACIÓN, DEACUERDO CON LA SITUACIÓN PLANTEADA POR LA 

APROBADO

436265 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO 

FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA 

METODOLOGÍA DE FORMACIÓN, DE ACUERDO CON LA DINÁMICA 

APROBADO

436270 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL 

MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL 

CONTEXTO NACIONAL E INTERNACIONAL.

APROBADO

436271 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACIÓN PARA EL 

DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACIÓN, CON 

BASE EN LA POLÍTICA INSTITUCIONAL.

APROBADO

436274 - GESTIONAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LOS 

PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGÍAS DE LA 

INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN DISPONIBLES.

APROBADO

436540 - CONSTRUIR EL MODELO CONCEPTUAL DEL MACROSISTEMA 

FRENTE A LOSREQUERIMIENTOS DEL CLIENTE, MEDIANTE EL USO E 

INTERPRETACIÓN DE LAINFORMACIÓN LEVANTADA, REPRESENTADO EN 

DIAGRAMAS DE CLASE, DEINTERACCIÓN, COLABORACIÓN Y CONTRATOS 

DE OPERACIÓN, DE ACUERDO CON LASDIFERENTES SECUENCIAS, FASES Y 

APROBADO

436541 - VALORAR LA INCIDENCIA DE LOS DATOS EN LOS PROCESOS DEL 

MACROSISTEMA,TOMANDO COMO REFERENTE EL DICCIONARIO DE DATOS 

Y LASMINIESPECIFICACIONES, PARA LA CONSOLIDACIÓN DE LOS DATOS 

QUE INTERVIENEN,DE ACUERDO CON PARÁMETROS ESTABLECIDOS.

APROBADO

436557 - DEFINIR ESTRATEGIAS PARA LA ELABORACIÓN DE TÉRMINOS DE 

REFERENCIA YPROCESOS DE EVALUACIÓN DE PROVEEDORES, EN LA 

ADQUISICIÓN DE TECNOLOGÍA,SEGÚN PROTOCOLOS ESTABLECIDOS.

APROBADO

436559 - INTERPRETAR EL DIAGNÓSTICO DE NECESIDADES INFORMÁTICAS, 

PARA DETERMINARLAS TECNOLÓGICAS REQUERIDAS EN EL MANEJO DE LA 

INFORMACIÓN, DE ACUERDOCON LAS NORMAS Y PROTOCOLOS 

APROBADO

436537 - APLICAR LAS TÉCNICAS DE RECOLECCIÓN DE DATOS , 

DISEÑANDO LOSINSTRUMENTOS NECESARIOS PARA EL PROCESAMIENTO 

DE INFORMACIÓN, DEACUERDO CON LA SITUACIÓN PLANTEADA POR LA 

APROBADO

436265 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO 

FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA 

METODOLOGÍA DE FORMACIÓN, DE ACUERDO CON LA DINÁMICA 

APROBADO

436270 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL 

MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL 

CONTEXTO NACIONAL E INTERNACIONAL.

APROBADO



436271 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACIÓN PARA EL 

DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACIÓN, CON 

BASE EN LA POLÍTICA INSTITUCIONAL.

APROBADO

436274 - GESTIONAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LOS 

PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGÍAS DE LA 

INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN DISPONIBLES.

APROBADO

436540 - CONSTRUIR EL MODELO CONCEPTUAL DEL MACROSISTEMA 

FRENTE A LOSREQUERIMIENTOS DEL CLIENTE, MEDIANTE EL USO E 

INTERPRETACIÓN DE LAINFORMACIÓN LEVANTADA, REPRESENTADO EN 

DIAGRAMAS DE CLASE, DEINTERACCIÓN, COLABORACIÓN Y CONTRATOS 

DE OPERACIÓN, DE ACUERDO CON LASDIFERENTES SECUENCIAS, FASES Y 

APROBADO

436541 - VALORAR LA INCIDENCIA DE LOS DATOS EN LOS PROCESOS DEL 

MACROSISTEMA,TOMANDO COMO REFERENTE EL DICCIONARIO DE DATOS 

Y LASMINIESPECIFICACIONES, PARA LA CONSOLIDACIÓN DE LOS DATOS 

QUE INTERVIENEN,DE ACUERDO CON PARÁMETROS ESTABLECIDOS.

APROBADO

436557 - DEFINIR ESTRATEGIAS PARA LA ELABORACIÓN DE TÉRMINOS DE 

REFERENCIA YPROCESOS DE EVALUACIÓN DE PROVEEDORES, EN LA 

ADQUISICIÓN DE TECNOLOGÍA,SEGÚN PROTOCOLOS ESTABLECIDOS.

APROBADO

436559 - INTERPRETAR EL DIAGNÓSTICO DE NECESIDADES INFORMÁTICAS, 

PARA DETERMINARLAS TECNOLÓGICAS REQUERIDAS EN EL MANEJO DE LA 

INFORMACIÓN, DE ACUERDOCON LAS NORMAS Y PROTOCOLOS 

APROBADO

436537 - APLICAR LAS TÉCNICAS DE RECOLECCIÓN DE DATOS , 

DISEÑANDO LOSINSTRUMENTOS NECESARIOS PARA EL PROCESAMIENTO 

DE INFORMACIÓN, DEACUERDO CON LA SITUACIÓN PLANTEADA POR LA 

APROBADO

436265 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO 

FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA 

METODOLOGÍA DE FORMACIÓN, DE ACUERDO CON LA DINÁMICA 

APROBADO

436270 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL 

MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL 

CONTEXTO NACIONAL E INTERNACIONAL.

APROBADO

436271 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACIÓN PARA EL 

DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACIÓN, CON 

BASE EN LA POLÍTICA INSTITUCIONAL.

APROBADO

436274 - GESTIONAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LOS 

PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGÍAS DE LA 

INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN DISPONIBLES.

APROBADO

436540 - CONSTRUIR EL MODELO CONCEPTUAL DEL MACROSISTEMA 

FRENTE A LOSREQUERIMIENTOS DEL CLIENTE, MEDIANTE EL USO E 

INTERPRETACIÓN DE LAINFORMACIÓN LEVANTADA, REPRESENTADO EN 

DIAGRAMAS DE CLASE, DEINTERACCIÓN, COLABORACIÓN Y CONTRATOS 

DE OPERACIÓN, DE ACUERDO CON LASDIFERENTES SECUENCIAS, FASES Y 

APROBADO



436541 - VALORAR LA INCIDENCIA DE LOS DATOS EN LOS PROCESOS DEL 

MACROSISTEMA,TOMANDO COMO REFERENTE EL DICCIONARIO DE DATOS 

Y LASMINIESPECIFICACIONES, PARA LA CONSOLIDACIÓN DE LOS DATOS 

QUE INTERVIENEN,DE ACUERDO CON PARÁMETROS ESTABLECIDOS.

APROBADO

436557 - DEFINIR ESTRATEGIAS PARA LA ELABORACIÓN DE TÉRMINOS DE 

REFERENCIA YPROCESOS DE EVALUACIÓN DE PROVEEDORES, EN LA 

ADQUISICIÓN DE TECNOLOGÍA,SEGÚN PROTOCOLOS ESTABLECIDOS.

APROBADO

436559 - INTERPRETAR EL DIAGNÓSTICO DE NECESIDADES INFORMÁTICAS, 

PARA DETERMINARLAS TECNOLÓGICAS REQUERIDAS EN EL MANEJO DE LA 

INFORMACIÓN, DE ACUERDOCON LAS NORMAS Y PROTOCOLOS 

APROBADO

436537 - APLICAR LAS TÉCNICAS DE RECOLECCIÓN DE DATOS , 

DISEÑANDO LOSINSTRUMENTOS NECESARIOS PARA EL PROCESAMIENTO 

DE INFORMACIÓN, DEACUERDO CON LA SITUACIÓN PLANTEADA POR LA 

APROBADO

436541 - VALORAR LA INCIDENCIA DE LOS DATOS EN LOS PROCESOS DEL 

MACROSISTEMA,TOMANDO COMO REFERENTE EL DICCIONARIO DE DATOS 

Y LASMINIESPECIFICACIONES, PARA LA CONSOLIDACIÓN DE LOS DATOS 

QUE INTERVIENEN,DE ACUERDO CON PARÁMETROS ESTABLECIDOS.

APROBADO

436559 - INTERPRETAR EL DIAGNÓSTICO DE NECESIDADES INFORMÁTICAS, 

PARA DETERMINARLAS TECNOLÓGICAS REQUERIDAS EN EL MANEJO DE LA 

INFORMACIÓN, DE ACUERDOCON LAS NORMAS Y PROTOCOLOS 

APROBADO

436541 - VALORAR LA INCIDENCIA DE LOS DATOS EN LOS PROCESOS DEL 

MACROSISTEMA,TOMANDO COMO REFERENTE EL DICCIONARIO DE DATOS 

Y LASMINIESPECIFICACIONES, PARA LA CONSOLIDACIÓN DE LOS DATOS 

QUE INTERVIENEN,DE ACUERDO CON PARÁMETROS ESTABLECIDOS.

APROBADO

436559 - INTERPRETAR EL DIAGNÓSTICO DE NECESIDADES INFORMÁTICAS, 

PARA DETERMINARLAS TECNOLÓGICAS REQUERIDAS EN EL MANEJO DE LA 

INFORMACIÓN, DE ACUERDOCON LAS NORMAS Y PROTOCOLOS 

APROBADO

436265 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO 

FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA 

METODOLOGÍA DE FORMACIÓN, DE ACUERDO CON LA DINÁMICA 

APROBADO

436270 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL 

MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL 

CONTEXTO NACIONAL E INTERNACIONAL.

APROBADO

436271 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACIÓN PARA EL 

DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACIÓN, CON 

BASE EN LA POLÍTICA INSTITUCIONAL.

APROBADO

436274 - GESTIONAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LOS 

PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGÍAS DE LA 

INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN DISPONIBLES.

APROBADO

436537 - APLICAR LAS TÉCNICAS DE RECOLECCIÓN DE DATOS , 

DISEÑANDO LOSINSTRUMENTOS NECESARIOS PARA EL PROCESAMIENTO 

DE INFORMACIÓN, DEACUERDO CON LA SITUACIÓN PLANTEADA POR LA 

APROBADO



436265 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO 

FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA 

METODOLOGÍA DE FORMACIÓN, DE ACUERDO CON LA DINÁMICA 

APROBADO

436270 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL 

MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL 

CONTEXTO NACIONAL E INTERNACIONAL.

APROBADO

436271 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACIÓN PARA EL 

DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACIÓN, CON 

BASE EN LA POLÍTICA INSTITUCIONAL.

APROBADO

436274 - GESTIONAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LOS 

PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGÍAS DE LA 

INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN DISPONIBLES.

APROBADO

436540 - CONSTRUIR EL MODELO CONCEPTUAL DEL MACROSISTEMA 

FRENTE A LOSREQUERIMIENTOS DEL CLIENTE, MEDIANTE EL USO E 

INTERPRETACIÓN DE LAINFORMACIÓN LEVANTADA, REPRESENTADO EN 

DIAGRAMAS DE CLASE, DEINTERACCIÓN, COLABORACIÓN Y CONTRATOS 

DE OPERACIÓN, DE ACUERDO CON LASDIFERENTES SECUENCIAS, FASES Y 

APROBADO

436541 - VALORAR LA INCIDENCIA DE LOS DATOS EN LOS PROCESOS DEL 

MACROSISTEMA,TOMANDO COMO REFERENTE EL DICCIONARIO DE DATOS 

Y LASMINIESPECIFICACIONES, PARA LA CONSOLIDACIÓN DE LOS DATOS 

QUE INTERVIENEN,DE ACUERDO CON PARÁMETROS ESTABLECIDOS.

APROBADO

436557 - DEFINIR ESTRATEGIAS PARA LA ELABORACIÓN DE TÉRMINOS DE 

REFERENCIA YPROCESOS DE EVALUACIÓN DE PROVEEDORES, EN LA 

ADQUISICIÓN DE TECNOLOGÍA,SEGÚN PROTOCOLOS ESTABLECIDOS.

APROBADO

436559 - INTERPRETAR EL DIAGNÓSTICO DE NECESIDADES INFORMÁTICAS, 

PARA DETERMINARLAS TECNOLÓGICAS REQUERIDAS EN EL MANEJO DE LA 

INFORMACIÓN, DE ACUERDOCON LAS NORMAS Y PROTOCOLOS 

APROBADO

436537 - APLICAR LAS TÉCNICAS DE RECOLECCIÓN DE DATOS , 

DISEÑANDO LOSINSTRUMENTOS NECESARIOS PARA EL PROCESAMIENTO 

DE INFORMACIÓN, DEACUERDO CON LA SITUACIÓN PLANTEADA POR LA 

APROBADO

436265 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO 

FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA 

METODOLOGÍA DE FORMACIÓN, DE ACUERDO CON LA DINÁMICA 

APROBADO

436270 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL 

MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL 

CONTEXTO NACIONAL E INTERNACIONAL.

APROBADO

436271 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACIÓN PARA EL 

DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACIÓN, CON 

BASE EN LA POLÍTICA INSTITUCIONAL.

APROBADO

436274 - GESTIONAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LOS 

PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGÍAS DE LA 

INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN DISPONIBLES.

APROBADO



436540 - CONSTRUIR EL MODELO CONCEPTUAL DEL MACROSISTEMA 

FRENTE A LOSREQUERIMIENTOS DEL CLIENTE, MEDIANTE EL USO E 

INTERPRETACIÓN DE LAINFORMACIÓN LEVANTADA, REPRESENTADO EN 

DIAGRAMAS DE CLASE, DEINTERACCIÓN, COLABORACIÓN Y CONTRATOS 

DE OPERACIÓN, DE ACUERDO CON LASDIFERENTES SECUENCIAS, FASES Y 

APROBADO

436541 - VALORAR LA INCIDENCIA DE LOS DATOS EN LOS PROCESOS DEL 

MACROSISTEMA,TOMANDO COMO REFERENTE EL DICCIONARIO DE DATOS 

Y LASMINIESPECIFICACIONES, PARA LA CONSOLIDACIÓN DE LOS DATOS 

QUE INTERVIENEN,DE ACUERDO CON PARÁMETROS ESTABLECIDOS.

APROBADO

436557 - DEFINIR ESTRATEGIAS PARA LA ELABORACIÓN DE TÉRMINOS DE 

REFERENCIA YPROCESOS DE EVALUACIÓN DE PROVEEDORES, EN LA 

ADQUISICIÓN DE TECNOLOGÍA,SEGÚN PROTOCOLOS ESTABLECIDOS.

APROBADO

436559 - INTERPRETAR EL DIAGNÓSTICO DE NECESIDADES INFORMÁTICAS, 

PARA DETERMINARLAS TECNOLÓGICAS REQUERIDAS EN EL MANEJO DE LA 

INFORMACIÓN, DE ACUERDOCON LAS NORMAS Y PROTOCOLOS 

APROBADO

436537 - APLICAR LAS TÉCNICAS DE RECOLECCIÓN DE DATOS , 

DISEÑANDO LOSINSTRUMENTOS NECESARIOS PARA EL PROCESAMIENTO 

DE INFORMACIÓN, DEACUERDO CON LA SITUACIÓN PLANTEADA POR LA 

APROBADO

436265 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO 

FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA 

METODOLOGÍA DE FORMACIÓN, DE ACUERDO CON LA DINÁMICA 

APROBADO

436270 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL 

MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL 

CONTEXTO NACIONAL E INTERNACIONAL.

APROBADO

436271 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACIÓN PARA EL 

DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACIÓN, CON 

BASE EN LA POLÍTICA INSTITUCIONAL.

APROBADO

436274 - GESTIONAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LOS 

PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGÍAS DE LA 

INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN DISPONIBLES.

APROBADO

436540 - CONSTRUIR EL MODELO CONCEPTUAL DEL MACROSISTEMA 

FRENTE A LOSREQUERIMIENTOS DEL CLIENTE, MEDIANTE EL USO E 

INTERPRETACIÓN DE LAINFORMACIÓN LEVANTADA, REPRESENTADO EN 

DIAGRAMAS DE CLASE, DEINTERACCIÓN, COLABORACIÓN Y CONTRATOS 

DE OPERACIÓN, DE ACUERDO CON LASDIFERENTES SECUENCIAS, FASES Y 

APROBADO

436541 - VALORAR LA INCIDENCIA DE LOS DATOS EN LOS PROCESOS DEL 

MACROSISTEMA,TOMANDO COMO REFERENTE EL DICCIONARIO DE DATOS 

Y LASMINIESPECIFICACIONES, PARA LA CONSOLIDACIÓN DE LOS DATOS 

QUE INTERVIENEN,DE ACUERDO CON PARÁMETROS ESTABLECIDOS.

APROBADO

436557 - DEFINIR ESTRATEGIAS PARA LA ELABORACIÓN DE TÉRMINOS DE 

REFERENCIA YPROCESOS DE EVALUACIÓN DE PROVEEDORES, EN LA 

ADQUISICIÓN DE TECNOLOGÍA,SEGÚN PROTOCOLOS ESTABLECIDOS.

APROBADO



436559 - INTERPRETAR EL DIAGNÓSTICO DE NECESIDADES INFORMÁTICAS, 

PARA DETERMINARLAS TECNOLÓGICAS REQUERIDAS EN EL MANEJO DE LA 

INFORMACIÓN, DE ACUERDOCON LAS NORMAS Y PROTOCOLOS 

APROBADO

436537 - APLICAR LAS TÉCNICAS DE RECOLECCIÓN DE DATOS , 

DISEÑANDO LOSINSTRUMENTOS NECESARIOS PARA EL PROCESAMIENTO 

DE INFORMACIÓN, DEACUERDO CON LA SITUACIÓN PLANTEADA POR LA 

APROBADO

436265 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO 

FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA 

METODOLOGÍA DE FORMACIÓN, DE ACUERDO CON LA DINÁMICA 

APROBADO

436270 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL 

MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL 

CONTEXTO NACIONAL E INTERNACIONAL.

APROBADO

436271 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACIÓN PARA EL 

DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACIÓN, CON 

BASE EN LA POLÍTICA INSTITUCIONAL.

APROBADO

436274 - GESTIONAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LOS 

PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGÍAS DE LA 

INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN DISPONIBLES.

APROBADO

436540 - CONSTRUIR EL MODELO CONCEPTUAL DEL MACROSISTEMA 

FRENTE A LOSREQUERIMIENTOS DEL CLIENTE, MEDIANTE EL USO E 

INTERPRETACIÓN DE LAINFORMACIÓN LEVANTADA, REPRESENTADO EN 

DIAGRAMAS DE CLASE, DEINTERACCIÓN, COLABORACIÓN Y CONTRATOS 

DE OPERACIÓN, DE ACUERDO CON LASDIFERENTES SECUENCIAS, FASES Y 

APROBADO

436541 - VALORAR LA INCIDENCIA DE LOS DATOS EN LOS PROCESOS DEL 

MACROSISTEMA,TOMANDO COMO REFERENTE EL DICCIONARIO DE DATOS 

Y LASMINIESPECIFICACIONES, PARA LA CONSOLIDACIÓN DE LOS DATOS 

QUE INTERVIENEN,DE ACUERDO CON PARÁMETROS ESTABLECIDOS.

APROBADO

436557 - DEFINIR ESTRATEGIAS PARA LA ELABORACIÓN DE TÉRMINOS DE 

REFERENCIA YPROCESOS DE EVALUACIÓN DE PROVEEDORES, EN LA 

ADQUISICIÓN DE TECNOLOGÍA,SEGÚN PROTOCOLOS ESTABLECIDOS.

APROBADO

436559 - INTERPRETAR EL DIAGNÓSTICO DE NECESIDADES INFORMÁTICAS, 

PARA DETERMINARLAS TECNOLÓGICAS REQUERIDAS EN EL MANEJO DE LA 

INFORMACIÓN, DE ACUERDOCON LAS NORMAS Y PROTOCOLOS 

APROBADO

436537 - APLICAR LAS TÉCNICAS DE RECOLECCIÓN DE DATOS , 

DISEÑANDO LOSINSTRUMENTOS NECESARIOS PARA EL PROCESAMIENTO 

DE INFORMACIÓN, DEACUERDO CON LA SITUACIÓN PLANTEADA POR LA 

APROBADO

436265 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO 

FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA 

METODOLOGÍA DE FORMACIÓN, DE ACUERDO CON LA DINÁMICA 

APROBADO

436270 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL 

MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL 

CONTEXTO NACIONAL E INTERNACIONAL.

APROBADO



436271 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACIÓN PARA EL 

DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACIÓN, CON 

BASE EN LA POLÍTICA INSTITUCIONAL.

APROBADO

436274 - GESTIONAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LOS 

PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGÍAS DE LA 

INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN DISPONIBLES.

APROBADO

436540 - CONSTRUIR EL MODELO CONCEPTUAL DEL MACROSISTEMA 

FRENTE A LOSREQUERIMIENTOS DEL CLIENTE, MEDIANTE EL USO E 

INTERPRETACIÓN DE LAINFORMACIÓN LEVANTADA, REPRESENTADO EN 

DIAGRAMAS DE CLASE, DEINTERACCIÓN, COLABORACIÓN Y CONTRATOS 

DE OPERACIÓN, DE ACUERDO CON LASDIFERENTES SECUENCIAS, FASES Y 

APROBADO

436541 - VALORAR LA INCIDENCIA DE LOS DATOS EN LOS PROCESOS DEL 

MACROSISTEMA,TOMANDO COMO REFERENTE EL DICCIONARIO DE DATOS 

Y LASMINIESPECIFICACIONES, PARA LA CONSOLIDACIÓN DE LOS DATOS 

QUE INTERVIENEN,DE ACUERDO CON PARÁMETROS ESTABLECIDOS.

APROBADO

436557 - DEFINIR ESTRATEGIAS PARA LA ELABORACIÓN DE TÉRMINOS DE 

REFERENCIA YPROCESOS DE EVALUACIÓN DE PROVEEDORES, EN LA 

ADQUISICIÓN DE TECNOLOGÍA,SEGÚN PROTOCOLOS ESTABLECIDOS.

APROBADO

436559 - INTERPRETAR EL DIAGNÓSTICO DE NECESIDADES INFORMÁTICAS, 

PARA DETERMINARLAS TECNOLÓGICAS REQUERIDAS EN EL MANEJO DE LA 

INFORMACIÓN, DE ACUERDOCON LAS NORMAS Y PROTOCOLOS 

APROBADO

436537 - APLICAR LAS TÉCNICAS DE RECOLECCIÓN DE DATOS , 

DISEÑANDO LOSINSTRUMENTOS NECESARIOS PARA EL PROCESAMIENTO 

DE INFORMACIÓN, DEACUERDO CON LA SITUACIÓN PLANTEADA POR LA 

APROBADO

436265 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO 

FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA 

METODOLOGÍA DE FORMACIÓN, DE ACUERDO CON LA DINÁMICA 

APROBADO

436270 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL 

MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL 

CONTEXTO NACIONAL E INTERNACIONAL.

APROBADO

436271 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACIÓN PARA EL 

DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACIÓN, CON 

BASE EN LA POLÍTICA INSTITUCIONAL.

APROBADO

436274 - GESTIONAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LOS 

PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGÍAS DE LA 

INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN DISPONIBLES.

APROBADO

436540 - CONSTRUIR EL MODELO CONCEPTUAL DEL MACROSISTEMA 

FRENTE A LOSREQUERIMIENTOS DEL CLIENTE, MEDIANTE EL USO E 

INTERPRETACIÓN DE LAINFORMACIÓN LEVANTADA, REPRESENTADO EN 

DIAGRAMAS DE CLASE, DEINTERACCIÓN, COLABORACIÓN Y CONTRATOS 

DE OPERACIÓN, DE ACUERDO CON LASDIFERENTES SECUENCIAS, FASES Y 

APROBADO



436541 - VALORAR LA INCIDENCIA DE LOS DATOS EN LOS PROCESOS DEL 

MACROSISTEMA,TOMANDO COMO REFERENTE EL DICCIONARIO DE DATOS 

Y LASMINIESPECIFICACIONES, PARA LA CONSOLIDACIÓN DE LOS DATOS 

QUE INTERVIENEN,DE ACUERDO CON PARÁMETROS ESTABLECIDOS.

APROBADO

436557 - DEFINIR ESTRATEGIAS PARA LA ELABORACIÓN DE TÉRMINOS DE 

REFERENCIA YPROCESOS DE EVALUACIÓN DE PROVEEDORES, EN LA 

ADQUISICIÓN DE TECNOLOGÍA,SEGÚN PROTOCOLOS ESTABLECIDOS.

APROBADO

436559 - INTERPRETAR EL DIAGNÓSTICO DE NECESIDADES INFORMÁTICAS, 

PARA DETERMINARLAS TECNOLÓGICAS REQUERIDAS EN EL MANEJO DE LA 

INFORMACIÓN, DE ACUERDOCON LAS NORMAS Y PROTOCOLOS 

APROBADO

436537 - APLICAR LAS TÉCNICAS DE RECOLECCIÓN DE DATOS , 

DISEÑANDO LOSINSTRUMENTOS NECESARIOS PARA EL PROCESAMIENTO 

DE INFORMACIÓN, DEACUERDO CON LA SITUACIÓN PLANTEADA POR LA 

APROBADO

436265 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO 

FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA 

METODOLOGÍA DE FORMACIÓN, DE ACUERDO CON LA DINÁMICA 

APROBADO

436270 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL 

MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL 

CONTEXTO NACIONAL E INTERNACIONAL.

APROBADO

436271 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACIÓN PARA EL 

DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACIÓN, CON 

BASE EN LA POLÍTICA INSTITUCIONAL.

APROBADO

436274 - GESTIONAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LOS 

PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGÍAS DE LA 

INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN DISPONIBLES.

APROBADO

436540 - CONSTRUIR EL MODELO CONCEPTUAL DEL MACROSISTEMA 

FRENTE A LOSREQUERIMIENTOS DEL CLIENTE, MEDIANTE EL USO E 

INTERPRETACIÓN DE LAINFORMACIÓN LEVANTADA, REPRESENTADO EN 

DIAGRAMAS DE CLASE, DEINTERACCIÓN, COLABORACIÓN Y CONTRATOS 

DE OPERACIÓN, DE ACUERDO CON LASDIFERENTES SECUENCIAS, FASES Y 

APROBADO

436541 - VALORAR LA INCIDENCIA DE LOS DATOS EN LOS PROCESOS DEL 

MACROSISTEMA,TOMANDO COMO REFERENTE EL DICCIONARIO DE DATOS 

Y LASMINIESPECIFICACIONES, PARA LA CONSOLIDACIÓN DE LOS DATOS 

QUE INTERVIENEN,DE ACUERDO CON PARÁMETROS ESTABLECIDOS.

APROBADO

436557 - DEFINIR ESTRATEGIAS PARA LA ELABORACIÓN DE TÉRMINOS DE 

REFERENCIA YPROCESOS DE EVALUACIÓN DE PROVEEDORES, EN LA 

ADQUISICIÓN DE TECNOLOGÍA,SEGÚN PROTOCOLOS ESTABLECIDOS.

APROBADO

436559 - INTERPRETAR EL DIAGNÓSTICO DE NECESIDADES INFORMÁTICAS, 

PARA DETERMINARLAS TECNOLÓGICAS REQUERIDAS EN EL MANEJO DE LA 

INFORMACIÓN, DE ACUERDOCON LAS NORMAS Y PROTOCOLOS 

APROBADO



436537 - APLICAR LAS TÉCNICAS DE RECOLECCIÓN DE DATOS , 

DISEÑANDO LOSINSTRUMENTOS NECESARIOS PARA EL PROCESAMIENTO 

DE INFORMACIÓN, DEACUERDO CON LA SITUACIÓN PLANTEADA POR LA 

APROBADO

436265 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO 

FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA 

METODOLOGÍA DE FORMACIÓN, DE ACUERDO CON LA DINÁMICA 

APROBADO

436270 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL 

MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL 

CONTEXTO NACIONAL E INTERNACIONAL.

APROBADO

436271 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACIÓN PARA EL 

DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACIÓN, CON 

BASE EN LA POLÍTICA INSTITUCIONAL.

APROBADO

436274 - GESTIONAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LOS 

PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGÍAS DE LA 

INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN DISPONIBLES.

APROBADO

436540 - CONSTRUIR EL MODELO CONCEPTUAL DEL MACROSISTEMA 

FRENTE A LOSREQUERIMIENTOS DEL CLIENTE, MEDIANTE EL USO E 

INTERPRETACIÓN DE LAINFORMACIÓN LEVANTADA, REPRESENTADO EN 

DIAGRAMAS DE CLASE, DEINTERACCIÓN, COLABORACIÓN Y CONTRATOS 

DE OPERACIÓN, DE ACUERDO CON LASDIFERENTES SECUENCIAS, FASES Y 

APROBADO

436541 - VALORAR LA INCIDENCIA DE LOS DATOS EN LOS PROCESOS DEL 

MACROSISTEMA,TOMANDO COMO REFERENTE EL DICCIONARIO DE DATOS 

Y LASMINIESPECIFICACIONES, PARA LA CONSOLIDACIÓN DE LOS DATOS 

QUE INTERVIENEN,DE ACUERDO CON PARÁMETROS ESTABLECIDOS.

APROBADO

436557 - DEFINIR ESTRATEGIAS PARA LA ELABORACIÓN DE TÉRMINOS DE 

REFERENCIA YPROCESOS DE EVALUACIÓN DE PROVEEDORES, EN LA 

ADQUISICIÓN DE TECNOLOGÍA,SEGÚN PROTOCOLOS ESTABLECIDOS.

APROBADO

436559 - INTERPRETAR EL DIAGNÓSTICO DE NECESIDADES INFORMÁTICAS, 

PARA DETERMINARLAS TECNOLÓGICAS REQUERIDAS EN EL MANEJO DE LA 

INFORMACIÓN, DE ACUERDOCON LAS NORMAS Y PROTOCOLOS 

APROBADO

436537 - APLICAR LAS TÉCNICAS DE RECOLECCIÓN DE DATOS , 

DISEÑANDO LOSINSTRUMENTOS NECESARIOS PARA EL PROCESAMIENTO 

DE INFORMACIÓN, DEACUERDO CON LA SITUACIÓN PLANTEADA POR LA 

APROBADO

436265 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO 

FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA 

METODOLOGÍA DE FORMACIÓN, DE ACUERDO CON LA DINÁMICA 

APROBADO

436270 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL 

MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL 

CONTEXTO NACIONAL E INTERNACIONAL.

APROBADO

436271 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACIÓN PARA EL 

DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACIÓN, CON 

BASE EN LA POLÍTICA INSTITUCIONAL.

APROBADO



436274 - GESTIONAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LOS 

PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGÍAS DE LA 

INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN DISPONIBLES.

APROBADO

436540 - CONSTRUIR EL MODELO CONCEPTUAL DEL MACROSISTEMA 

FRENTE A LOSREQUERIMIENTOS DEL CLIENTE, MEDIANTE EL USO E 

INTERPRETACIÓN DE LAINFORMACIÓN LEVANTADA, REPRESENTADO EN 

DIAGRAMAS DE CLASE, DEINTERACCIÓN, COLABORACIÓN Y CONTRATOS 

DE OPERACIÓN, DE ACUERDO CON LASDIFERENTES SECUENCIAS, FASES Y 

APROBADO

436541 - VALORAR LA INCIDENCIA DE LOS DATOS EN LOS PROCESOS DEL 

MACROSISTEMA,TOMANDO COMO REFERENTE EL DICCIONARIO DE DATOS 

Y LASMINIESPECIFICACIONES, PARA LA CONSOLIDACIÓN DE LOS DATOS 

QUE INTERVIENEN,DE ACUERDO CON PARÁMETROS ESTABLECIDOS.

APROBADO

436557 - DEFINIR ESTRATEGIAS PARA LA ELABORACIÓN DE TÉRMINOS DE 

REFERENCIA YPROCESOS DE EVALUACIÓN DE PROVEEDORES, EN LA 

ADQUISICIÓN DE TECNOLOGÍA,SEGÚN PROTOCOLOS ESTABLECIDOS.

APROBADO

436559 - INTERPRETAR EL DIAGNÓSTICO DE NECESIDADES INFORMÁTICAS, 

PARA DETERMINARLAS TECNOLÓGICAS REQUERIDAS EN EL MANEJO DE LA 

INFORMACIÓN, DE ACUERDOCON LAS NORMAS Y PROTOCOLOS 

APROBADO

436537 - APLICAR LAS TÉCNICAS DE RECOLECCIÓN DE DATOS , 

DISEÑANDO LOSINSTRUMENTOS NECESARIOS PARA EL PROCESAMIENTO 

DE INFORMACIÓN, DEACUERDO CON LA SITUACIÓN PLANTEADA POR LA 

APROBADO

436541 - VALORAR LA INCIDENCIA DE LOS DATOS EN LOS PROCESOS DEL 

MACROSISTEMA,TOMANDO COMO REFERENTE EL DICCIONARIO DE DATOS 

Y LASMINIESPECIFICACIONES, PARA LA CONSOLIDACIÓN DE LOS DATOS 

QUE INTERVIENEN,DE ACUERDO CON PARÁMETROS ESTABLECIDOS.

APROBADO

436559 - INTERPRETAR EL DIAGNÓSTICO DE NECESIDADES INFORMÁTICAS, 

PARA DETERMINARLAS TECNOLÓGICAS REQUERIDAS EN EL MANEJO DE LA 

INFORMACIÓN, DE ACUERDOCON LAS NORMAS Y PROTOCOLOS 

APROBADO

436265 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO 

FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA 

METODOLOGÍA DE FORMACIÓN, DE ACUERDO CON LA DINÁMICA 

APROBADO

436270 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL 

MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL 

CONTEXTO NACIONAL E INTERNACIONAL.

APROBADO

436271 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACIÓN PARA EL 

DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACIÓN, CON 

BASE EN LA POLÍTICA INSTITUCIONAL.

APROBADO

436274 - GESTIONAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LOS 

PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGÍAS DE LA 

INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN DISPONIBLES.

APROBADO



436540 - CONSTRUIR EL MODELO CONCEPTUAL DEL MACROSISTEMA 

FRENTE A LOSREQUERIMIENTOS DEL CLIENTE, MEDIANTE EL USO E 

INTERPRETACIÓN DE LAINFORMACIÓN LEVANTADA, REPRESENTADO EN 

DIAGRAMAS DE CLASE, DEINTERACCIÓN, COLABORACIÓN Y CONTRATOS 

DE OPERACIÓN, DE ACUERDO CON LASDIFERENTES SECUENCIAS, FASES Y 

APROBADO

436541 - VALORAR LA INCIDENCIA DE LOS DATOS EN LOS PROCESOS DEL 

MACROSISTEMA,TOMANDO COMO REFERENTE EL DICCIONARIO DE DATOS 

Y LASMINIESPECIFICACIONES, PARA LA CONSOLIDACIÓN DE LOS DATOS 

QUE INTERVIENEN,DE ACUERDO CON PARÁMETROS ESTABLECIDOS.

APROBADO

436557 - DEFINIR ESTRATEGIAS PARA LA ELABORACIÓN DE TÉRMINOS DE 

REFERENCIA YPROCESOS DE EVALUACIÓN DE PROVEEDORES, EN LA 

ADQUISICIÓN DE TECNOLOGÍA,SEGÚN PROTOCOLOS ESTABLECIDOS.

APROBADO

436559 - INTERPRETAR EL DIAGNÓSTICO DE NECESIDADES INFORMÁTICAS, 

PARA DETERMINARLAS TECNOLÓGICAS REQUERIDAS EN EL MANEJO DE LA 

INFORMACIÓN, DE ACUERDOCON LAS NORMAS Y PROTOCOLOS 

APROBADO

436537 - APLICAR LAS TÉCNICAS DE RECOLECCIÓN DE DATOS , 

DISEÑANDO LOSINSTRUMENTOS NECESARIOS PARA EL PROCESAMIENTO 

DE INFORMACIÓN, DEACUERDO CON LA SITUACIÓN PLANTEADA POR LA 

APROBADO

436265 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO 

FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA 

METODOLOGÍA DE FORMACIÓN, DE ACUERDO CON LA DINÁMICA 

APROBADO

436270 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL 

MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL 

CONTEXTO NACIONAL E INTERNACIONAL.

APROBADO

436271 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACIÓN PARA EL 

DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACIÓN, CON 

BASE EN LA POLÍTICA INSTITUCIONAL.

APROBADO

436274 - GESTIONAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LOS 

PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGÍAS DE LA 

INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN DISPONIBLES.

APROBADO

436541 - VALORAR LA INCIDENCIA DE LOS DATOS EN LOS PROCESOS DEL 

MACROSISTEMA,TOMANDO COMO REFERENTE EL DICCIONARIO DE DATOS 

Y LASMINIESPECIFICACIONES, PARA LA CONSOLIDACIÓN DE LOS DATOS 

QUE INTERVIENEN,DE ACUERDO CON PARÁMETROS ESTABLECIDOS.

APROBADO

436537 - APLICAR LAS TÉCNICAS DE RECOLECCIÓN DE DATOS , 

DISEÑANDO LOSINSTRUMENTOS NECESARIOS PARA EL PROCESAMIENTO 

DE INFORMACIÓN, DEACUERDO CON LA SITUACIÓN PLANTEADA POR LA 

APROBADO

436265 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO 

FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA 

METODOLOGÍA DE FORMACIÓN, DE ACUERDO CON LA DINÁMICA 

APROBADO



436270 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL 

MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL 

CONTEXTO NACIONAL E INTERNACIONAL.

APROBADO

436271 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACIÓN PARA EL 

DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACIÓN, CON 

BASE EN LA POLÍTICA INSTITUCIONAL.

APROBADO

436274 - GESTIONAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LOS 

PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGÍAS DE LA 

INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN DISPONIBLES.

APROBADO

436540 - CONSTRUIR EL MODELO CONCEPTUAL DEL MACROSISTEMA 

FRENTE A LOSREQUERIMIENTOS DEL CLIENTE, MEDIANTE EL USO E 

INTERPRETACIÓN DE LAINFORMACIÓN LEVANTADA, REPRESENTADO EN 

DIAGRAMAS DE CLASE, DEINTERACCIÓN, COLABORACIÓN Y CONTRATOS 

DE OPERACIÓN, DE ACUERDO CON LASDIFERENTES SECUENCIAS, FASES Y 

APROBADO

436541 - VALORAR LA INCIDENCIA DE LOS DATOS EN LOS PROCESOS DEL 

MACROSISTEMA,TOMANDO COMO REFERENTE EL DICCIONARIO DE DATOS 

Y LASMINIESPECIFICACIONES, PARA LA CONSOLIDACIÓN DE LOS DATOS 

QUE INTERVIENEN,DE ACUERDO CON PARÁMETROS ESTABLECIDOS.

APROBADO

436557 - DEFINIR ESTRATEGIAS PARA LA ELABORACIÓN DE TÉRMINOS DE 

REFERENCIA YPROCESOS DE EVALUACIÓN DE PROVEEDORES, EN LA 

ADQUISICIÓN DE TECNOLOGÍA,SEGÚN PROTOCOLOS ESTABLECIDOS.

APROBADO

436537 - APLICAR LAS TÉCNICAS DE RECOLECCIÓN DE DATOS , 

DISEÑANDO LOSINSTRUMENTOS NECESARIOS PARA EL PROCESAMIENTO 

DE INFORMACIÓN, DEACUERDO CON LA SITUACIÓN PLANTEADA POR LA 

APROBADO

436541 - VALORAR LA INCIDENCIA DE LOS DATOS EN LOS PROCESOS DEL 

MACROSISTEMA,TOMANDO COMO REFERENTE EL DICCIONARIO DE DATOS 

Y LASMINIESPECIFICACIONES, PARA LA CONSOLIDACIÓN DE LOS DATOS 

QUE INTERVIENEN,DE ACUERDO CON PARÁMETROS ESTABLECIDOS.

APROBADO

436559 - INTERPRETAR EL DIAGNÓSTICO DE NECESIDADES INFORMÁTICAS, 

PARA DETERMINARLAS TECNOLÓGICAS REQUERIDAS EN EL MANEJO DE LA 

INFORMACIÓN, DE ACUERDOCON LAS NORMAS Y PROTOCOLOS 

APROBADO

436265 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO 

FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA 

METODOLOGÍA DE FORMACIÓN, DE ACUERDO CON LA DINÁMICA 

APROBADO

436270 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL 

MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL 

CONTEXTO NACIONAL E INTERNACIONAL.

APROBADO

436271 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACIÓN PARA EL 

DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACIÓN, CON 

BASE EN LA POLÍTICA INSTITUCIONAL.

APROBADO



436274 - GESTIONAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LOS 

PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGÍAS DE LA 

INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN DISPONIBLES.

APROBADO

436540 - CONSTRUIR EL MODELO CONCEPTUAL DEL MACROSISTEMA 

FRENTE A LOSREQUERIMIENTOS DEL CLIENTE, MEDIANTE EL USO E 

INTERPRETACIÓN DE LAINFORMACIÓN LEVANTADA, REPRESENTADO EN 

DIAGRAMAS DE CLASE, DEINTERACCIÓN, COLABORACIÓN Y CONTRATOS 

DE OPERACIÓN, DE ACUERDO CON LASDIFERENTES SECUENCIAS, FASES Y 

APROBADO

436541 - VALORAR LA INCIDENCIA DE LOS DATOS EN LOS PROCESOS DEL 

MACROSISTEMA,TOMANDO COMO REFERENTE EL DICCIONARIO DE DATOS 

Y LASMINIESPECIFICACIONES, PARA LA CONSOLIDACIÓN DE LOS DATOS 

QUE INTERVIENEN,DE ACUERDO CON PARÁMETROS ESTABLECIDOS.

APROBADO

436557 - DEFINIR ESTRATEGIAS PARA LA ELABORACIÓN DE TÉRMINOS DE 

REFERENCIA YPROCESOS DE EVALUACIÓN DE PROVEEDORES, EN LA 

ADQUISICIÓN DE TECNOLOGÍA,SEGÚN PROTOCOLOS ESTABLECIDOS.

APROBADO

436559 - INTERPRETAR EL DIAGNÓSTICO DE NECESIDADES INFORMÁTICAS, 

PARA DETERMINARLAS TECNOLÓGICAS REQUERIDAS EN EL MANEJO DE LA 

INFORMACIÓN, DE ACUERDOCON LAS NORMAS Y PROTOCOLOS 

APROBADO

436537 - APLICAR LAS TÉCNICAS DE RECOLECCIÓN DE DATOS , 

DISEÑANDO LOSINSTRUMENTOS NECESARIOS PARA EL PROCESAMIENTO 

DE INFORMACIÓN, DEACUERDO CON LA SITUACIÓN PLANTEADA POR LA 

APROBADO

436265 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO 

FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA 

METODOLOGÍA DE FORMACIÓN, DE ACUERDO CON LA DINÁMICA 

APROBADO

436270 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL 

MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL 

CONTEXTO NACIONAL E INTERNACIONAL.

APROBADO

436271 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACIÓN PARA EL 

DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACIÓN, CON 

BASE EN LA POLÍTICA INSTITUCIONAL.

APROBADO

436274 - GESTIONAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LOS 

PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGÍAS DE LA 

INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN DISPONIBLES.

APROBADO

436540 - CONSTRUIR EL MODELO CONCEPTUAL DEL MACROSISTEMA 

FRENTE A LOSREQUERIMIENTOS DEL CLIENTE, MEDIANTE EL USO E 

INTERPRETACIÓN DE LAINFORMACIÓN LEVANTADA, REPRESENTADO EN 

DIAGRAMAS DE CLASE, DEINTERACCIÓN, COLABORACIÓN Y CONTRATOS 

DE OPERACIÓN, DE ACUERDO CON LASDIFERENTES SECUENCIAS, FASES Y 

APROBADO

436541 - VALORAR LA INCIDENCIA DE LOS DATOS EN LOS PROCESOS DEL 

MACROSISTEMA,TOMANDO COMO REFERENTE EL DICCIONARIO DE DATOS 

Y LASMINIESPECIFICACIONES, PARA LA CONSOLIDACIÓN DE LOS DATOS 

QUE INTERVIENEN,DE ACUERDO CON PARÁMETROS ESTABLECIDOS.

APROBADO



436557 - DEFINIR ESTRATEGIAS PARA LA ELABORACIÓN DE TÉRMINOS DE 

REFERENCIA YPROCESOS DE EVALUACIÓN DE PROVEEDORES, EN LA 

ADQUISICIÓN DE TECNOLOGÍA,SEGÚN PROTOCOLOS ESTABLECIDOS.

APROBADO

436559 - INTERPRETAR EL DIAGNÓSTICO DE NECESIDADES INFORMÁTICAS, 

PARA DETERMINARLAS TECNOLÓGICAS REQUERIDAS EN EL MANEJO DE LA 

INFORMACIÓN, DE ACUERDOCON LAS NORMAS Y PROTOCOLOS 

APROBADO

436537 - APLICAR LAS TÉCNICAS DE RECOLECCIÓN DE DATOS , 

DISEÑANDO LOSINSTRUMENTOS NECESARIOS PARA EL PROCESAMIENTO 

DE INFORMACIÓN, DEACUERDO CON LA SITUACIÓN PLANTEADA POR LA 

APROBADO

436265 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO 

FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA 

METODOLOGÍA DE FORMACIÓN, DE ACUERDO CON LA DINÁMICA 

APROBADO

436270 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL 

MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL 

CONTEXTO NACIONAL E INTERNACIONAL.

APROBADO

436271 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACIÓN PARA EL 

DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACIÓN, CON 

BASE EN LA POLÍTICA INSTITUCIONAL.

APROBADO

436274 - GESTIONAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LOS 

PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGÍAS DE LA 

INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN DISPONIBLES.

APROBADO

436541 - VALORAR LA INCIDENCIA DE LOS DATOS EN LOS PROCESOS DEL 

MACROSISTEMA,TOMANDO COMO REFERENTE EL DICCIONARIO DE DATOS 

Y LASMINIESPECIFICACIONES, PARA LA CONSOLIDACIÓN DE LOS DATOS 

QUE INTERVIENEN,DE ACUERDO CON PARÁMETROS ESTABLECIDOS.

APROBADO

436537 - APLICAR LAS TÉCNICAS DE RECOLECCIÓN DE DATOS , 

DISEÑANDO LOSINSTRUMENTOS NECESARIOS PARA EL PROCESAMIENTO 

DE INFORMACIÓN, DEACUERDO CON LA SITUACIÓN PLANTEADA POR LA 

APROBADO

436265 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO 

FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA 

METODOLOGÍA DE FORMACIÓN, DE ACUERDO CON LA DINÁMICA 

APROBADO

436270 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL 

MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL 

CONTEXTO NACIONAL E INTERNACIONAL.

APROBADO

436271 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACIÓN PARA EL 

DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACIÓN, CON 

BASE EN LA POLÍTICA INSTITUCIONAL.

APROBADO

436274 - GESTIONAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LOS 

PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGÍAS DE LA 

INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN DISPONIBLES.

APROBADO



436541 - VALORAR LA INCIDENCIA DE LOS DATOS EN LOS PROCESOS DEL 

MACROSISTEMA,TOMANDO COMO REFERENTE EL DICCIONARIO DE DATOS 

Y LASMINIESPECIFICACIONES, PARA LA CONSOLIDACIÓN DE LOS DATOS 

QUE INTERVIENEN,DE ACUERDO CON PARÁMETROS ESTABLECIDOS.

APROBADO

436559 - INTERPRETAR EL DIAGNÓSTICO DE NECESIDADES INFORMÁTICAS, 

PARA DETERMINARLAS TECNOLÓGICAS REQUERIDAS EN EL MANEJO DE LA 

INFORMACIÓN, DE ACUERDOCON LAS NORMAS Y PROTOCOLOS 

APROBADO

436537 - APLICAR LAS TÉCNICAS DE RECOLECCIÓN DE DATOS , 

DISEÑANDO LOSINSTRUMENTOS NECESARIOS PARA EL PROCESAMIENTO 

DE INFORMACIÓN, DEACUERDO CON LA SITUACIÓN PLANTEADA POR LA 

APROBADO

436265 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO 

FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA 

METODOLOGÍA DE FORMACIÓN, DE ACUERDO CON LA DINÁMICA 

APROBADO

436270 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL 

MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL 

CONTEXTO NACIONAL E INTERNACIONAL.

APROBADO

436271 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACIÓN PARA EL 

DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACIÓN, CON 

BASE EN LA POLÍTICA INSTITUCIONAL.

APROBADO

436274 - GESTIONAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LOS 

PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGÍAS DE LA 

INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN DISPONIBLES.

APROBADO

436541 - VALORAR LA INCIDENCIA DE LOS DATOS EN LOS PROCESOS DEL 

MACROSISTEMA,TOMANDO COMO REFERENTE EL DICCIONARIO DE DATOS 

Y LASMINIESPECIFICACIONES, PARA LA CONSOLIDACIÓN DE LOS DATOS 

QUE INTERVIENEN,DE ACUERDO CON PARÁMETROS ESTABLECIDOS.

APROBADO

436537 - APLICAR LAS TÉCNICAS DE RECOLECCIÓN DE DATOS , 

DISEÑANDO LOSINSTRUMENTOS NECESARIOS PARA EL PROCESAMIENTO 

DE INFORMACIÓN, DEACUERDO CON LA SITUACIÓN PLANTEADA POR LA 

APROBADO
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